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A Felsébbfokt Tanulminyok Intézetének Szervezet és Mitkodési Szabilyzat 4.§ d) pontjaban és 4.§ (3)
bekezdésben foglalt iranyitéi jogkdrémben a kévetkezd utasitast adom ki:

1. A Felsobbfokd Tanulminyok Intézetének Adatvédelem és Adatbiztonsdg Szabalyzatit jelen utasitis
1. mellékletben foglaltak szerint hatirozom meg.

2. Ez az utasitis 2022. augusztus 01. napjan 1ép hatilyba, ezzel egyidejileg hatalyat veszti a 9/2018.

f6igazgatdi utasitissal kiadott Adatvédelmi és adatbiztonsig szabilyairdl sz616 szabalyzat.
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BEVEZETES

A Felsébbfokd Tanulminyok Intézete (Institute of Advanced Studies Készeg, tovibbiakban: FTI vagy
Adatkezel6) az dltala folytatott, személyes adatokra iranyuld adatkezelések jogszabalyl megfelelése, valamint
2 kezelt személyes adatok bizalmassiginak, sértetlenségének és rendelkezésre allisinak biztositisa érdekében
jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabélyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat) rendelkezik a személyes
adatok kezelésének elveird] és szabilyairdl.

L. ALTALANOS RENDELKEZES

11 A Szabilyzat célja

Jelen Szabiélyzat célja az Adatkezel§ feladatainak ellatisival Osszefliggésben az adatvédelmi elvek és
adatbiztonsigi kovetelmények érvényesiilésének biztositisa, valamint a személyes adatokkal kapcsolatos
jogtalan hozziférés, megvaltoztatés, nyilvinossigra hozatal megakadailyozisa.

Célja tovabba biztositani az Adatkezels iltal kezelt személyes adatok jogszabilyi eldirasoknak megfelels
védelmét, meghatirozni a személyes adatok kezelésével Osszefliged adatvédelmi és adatbiztonsigi
szabilyokat, a személyes adatok kezelésével kapcsolatos szerepkdréket, feladatokat, tevékenységeket és
felelSsségeket, s ezek éltal biztositani minden, az Adatkezel ltal kezelt személyes adatokkal kapcsolatban
crintett Magyarorszdg AlaptSrvényében foglalt személyes adatai védelméhez Fiz6dS informacids
onrendelkezési jogainak érvényesiilését.

Célja tovibba 2z Adatkezel§ szervezetén belili egységes adatvédelmi és adatbiztonsigi szemlélet, valamint
olyan eljirdsok kialakitisa és folyamatos mikodtetése, fenntartisa, amelyekkel a személyes adatok
biztonsigos kezelése megvalésithaté, a védelmi feladatok ellitdsa biztosithatd, az adatvédelmi eldirdsok
megsértése megel6zhetd, az adatvédelmi incidensek korlilményei felderithetdk és indokolt esetben
felel6sségre vonisi eljards kezdeményezhetd.

12 A Szabdlyzat hatdlya
1.2.1 Személyi hatily

A szabalyzat személyi hatilya kiterjed:
a) az FTT valamennyi munkavéllaléjara, valamint
b) minden olyan természetes vagy jogi személyre, aki szerzédéses jogviszonyban all az FTI-vel, és az
FTI-nél foly6 adatkezelésekben részt vesz, illetve az FTI szimara adatfeldolgozast végez

c) tovabbi azon természetes személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az Adatkezels altal végzett
adatkezelés érint.

1.2.2 Térgyi hatily

Jelen szabélyzat targyi hatilya kiterjed az Adatkezels valamennyi teriileténél és szervezeti egységénél folytatott
minden olyan Adatkezelésre és Adatfeldolgozasra, amely a vonatkozé jogszabalyok szetinti személyes adatra
vonatkozik, figgetlendl attdl, hogy az Adatkezelés vagy Adatfeldolgozis elektronikusan vagy papiros
formitumban térténik, illetve fuggetlentl az adatkezelési vagy adatfeldolgozasi tevékenység helyétSl.

13 Feliigyeleti, ellendrzési jogkor
Az Intézményvezetd

- Feligyeli és irinyitia az Adatkezeld személyes adatok kezelésére vonatkozé jogszabilyban
meghatarozott kdtelezettségeinek teljesitését, az adatvédelmi feladatok ellitisat.

- Gondoskodik az Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabilyzat elkészitésérdl és kiadasarol,
kozzétételérdl és megismertetésérdl.



- Gondoskodik arrél, hogy az adatkezelési miveletekben kozremiikods alkalmazottak adatvédelmi
ismereteinck bovitése és tudatossignévelése munka- illetve feladatkériknek megfeleléen
megtorténjen.

. Gondoskodik az adatvédelmi elbirdsok betartasahoz kapcsolodé  ellendrzés mobdszereinek,
eszkdzeinek kialakitisardl és mikodtetésérol.

- Kinevez, illetve megbizza az adatvédelmi tisztviseldt.

- Gondoskodik arrél, hogy kell§ idében bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes
adatok védelmét érintd déntés eldkészitésébe, valamint biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara
mindazon feltételeket, jogosultsigokat és erdforrdsokat, tovibbi hozzaférést biztosit mindazon
adatokhoz és informicidkhoz, amelyek az adatvédelmi tsztviseld altal ellitand6 feladatok
végrehajtisihoz szitkségesek.

- Téjékoztatja a feliigyeleti hatésagot (NAIH: Nemzet Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosag;
a tovébbiakban: Hatésag) az adatvédelmi tisztviseld nevérdl, postai és elektronikus levélcimérol, ezen
adatok valtozisirdl, valamint gondoskodik ezen adatok naprakész allapotban térténd nyilvinossagra
hozatalardl.

- Gondoskodik az Gjonnan bevezetésre tervezett, hozzajaruldson alapuld adatkezeléssel kapcsolatos
adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatisirdl, illetve a hatisvizsgalat eredménye dltal indokolt esetben
kezdeményezi a Hatésagnil a tervezett adatkezeléssel kapcsolatban az el6zetes konzulticiot.

. Gondoskodik az Adatkezels iltal, illetve a megbizdsab6l vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozd 4ltal kezelt adatokkal Gsszefiiggésben felmerilt adatvédelmi incidens Hatosag
szaméra torténd bejelentésérdl, valamint az érintettek megfeleld tdjékoztatasarol.

_ Az Adatkezels 4ltal végzett adatkezelési miiveletek jogszerlségevel kapesolatos  eljirdsok
lefolytatisara jogosult szervek és személyek tevékenységét koteles elsegiteni, részikre az eljarasuk
lefolytatisihoz szilkséges téjékoztatist kdteles megadni.

- Intézkedik a Hatéségtol érkezd megkeresések, ajanlisok, illetve javasolt intézkedések ligyeben.

Az adatvédelmi tisztviseld

. Az adatvédelmi tisztvisels elSsegiti az Adatkezeld személyes adatok kezelésére vonatkozd
jogszabilyban meghatirozott kotelezettségeinek teljesitését, igy kiilonosen
. a személyes adatok kezelésére vonatkoz6 jogi eléirasokrdl naprakész tijékoztatast nyujt és
azok érvényesitésének médjaival kapesolatban tandcsot ad az Intézményvezetd és az adatkezelési
miiveleteket végzs alkalmazottak részére;
. folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenSrzi a személyes adatok kezelésére vonatkoz6 jogi
eléirsok, igy kiiléndsen a jogszabélyok és jelen Szabalyzat elirasainak érvényesilését, ennek keretel
kézdte az egyes adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo egyértelm(i feladatmeghatdrozas, az
adatkezelési miveletekben kozremikdds alkalmazotrak adatvédelmi ismereteinek bévitése és
tudatossdgnévelése, valamint a rendszeres idékozonként lefolytatandd vizsgalatok megvaldsulasat;
& elésegiti az érintettet megilleté jogok gyakorlasit, fgy killondsen kivizsgilja az érintettek
panaszait és kezdeményezi az Intézményvezeténél a panasz orvoslisihoz szitkséges intézkedések
megtételét;
é szakmai tanicsaddssal elSsegiti és figyelemmel kisér az adatvédelmi hatdsvizsgilat
lefolytatasat;
» egyiittm{ikddik az adatkezelés jogszerliségével kapesolatos eljarasok lefolytatdsara jogosult
szervelkkel és személyekkel, fgy killdndsen kapcsolatot tart a Hatosaggal az elézetes konzulticid és a
Hatdsag 4ltal lefolytatott eljarasok elésegitése érdekében;
. lizremikodik 2 belsé adatvédelmi és adatbiztonsigi szabilyzat megalkotisiban és
felulvizsgalataban.

- Az adatvédelmi tisztviselS jogviszonyinak fennallisa alatt és annak megsziinését kévetSen is megbrzi
a tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudomésira jutott személyes adatot, mindsitett
adatot, illetve térvény 4ltal védett titoknak és hivatds gyakorlisihoz kétott titoknak mindsiilé adatot,
valamint minden olyan tovibbi adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet az Adatkezeld nem koteles
tdrvény elirdsai szerint a nyilvinossig szimara hozzaférhetéve tenni.
Az adatkezelést, adatfeldolgozast végzd alkalmazott



- Munka- illetve feladatkdrén belil felelds a személyes adatok jelen Szabilyzat eléirasainak megfeleld,
jogszeri és biztonsigos kezeléséért. Gondoskodni koteles az altala kezelt személyes adatok
jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, killonosen arrdl, hogy azok az érntett erre iranyulé
kifejezett akarata hisnyiban ne vilhassanak nyilvinosan hozzaférhetGvé.

- Kbteles megbrizni a feladata ellitdsa sorin az adatkezeléssel, adatfeldolgozdssal kapcsolatban
birtokaba kertilt informacidk bizalmassagat.

- Részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel &sszefligeS, szamara az Adatkezel6 altal biztositott
szakmai képzéseken.

- Koteles megtagadni minden olyan utasitis végrehajtasat, amely ellentétes az adatkezeléste,
adatvédelemre vonatkozé jogszabalyok, illetve jelen Szabdlyzat elSirdsaival.

14 A Szabdlyzat feliilvizsgilata

A Szabalyzat kiadasa, kihirdetése és a személyi hatalya ald tartozék szimira rendelkezésre allasanak
biztositdsa Adatkezelé felelSs vezetdjének, az intézmény vezetSjének (a tovibbiakban: Intézményvezets) a
feladata és felelGssége.

A Szabélyzat személyi hatilya al4 tartozék munka- illetve feladatkoriknek megfeleld mértékben kotelesck a
Szabalyzat tartalmat, a benne foglalt elirdsokat, killéndsen a szamukra meghatrozott feladatokat és
felelssségeket megismerni, s ezek tudomasul vételérdl nyilatkozatot tenni. A nyilatkozatok megérzésérdl az
Intézményvezetd koteles gondoskodni.

A Szabélyzat és az abban meghatirozott miszaki és szervezési intézkedések feliilvizsgilatt és frissitését a
kovetkezd gyakorisaggal kell elvégeznt:

. az adatvédelemmel kapesolatos jogszabilyi valtozasokat kévetSen, vagy

. a szervezetben, illetve a szerepkérdkben vagy a szabalyozési kdrnyezetben t6rténd jelentds viltozas
esetén, vagy

J az adatkezelés muszaki, technolégiai kommyezetének jelentSs megvaltozasa esetén, vagy

. 0j adatkezelés megkezdését megelézSen, amennyiben az adatvédelmi hatdsvizsgilat eredményei
alapjan indokolt.

A Szabélyzat felilvizsgilatinak kezdeményezése, a felillvizsgalat eredményeként esetlegesen keletkezett 4]
vagy médositott szabalyozé kiad4sa, valamint a felilvizsgilat megtorténtét igazold feljegyzés megSrzése az
Intézményvezetd feladata és felel6ssége.

A Szabélyzat, illetve az abban meghatirozott miiszaki és szervezési intézkedések felilvizsgilatira javaslatot
tehet az adatvédelmi tisztviseld.

Rendkiviili feliilvizsgélatot kell végrehajtani minden olyan esetben, amikor
a) olyan viltozis kbvetkezik be a tdrvényi szabalyozasi kémyezetben, amely érintl az FTT altal végzett
adatkezeléseket vagy adatfeldolgozasokat, illetve amennyiben
b) az FTI igényei, céljai, adatkezelési vagy adatfeldolgozéi feladatai, folyamatai megviltoznak.

15 A Szabdlyzat kapcsolatai

Jelen szabalyzat az alabbi kapcsolatokkal rendelkezik:

Kapcsolédé jogszabalyok:

a) Magyarorszag Alaptorvénye;

b) az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes
személycknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban: GDPR,
illetve 4ltalinos adatvédelmi rendelet);

¢) 2011, évi CXIL tdrvény az informéciés nrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol (a
tovabbiakban: Info tv.)



d) 2012. évil térvény a Munka Térvénykényvérdl (a tovabbiakban: Mt.)

e) a személy- és vagyonvédelmi, valamint 2 maginnyomozéi tevékenység szabalyairdl sz616 2005. évi
CXXXIIL torvény ;

f) a mindsitett adat védelmérl sz616 2009. évi CLV. torvény;

g akoziratokrdl, a kdzlevéltirakedl és a maganlevéltiri anyag védelmérél sz616 1995. évi LXVL. térvény

h) vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kapcsolédo szabalyzatok:

a) Szervezeti és Mitkddési Szablyzat (a tovibbiakban: SZMSZ)

b) Iratkezelési Szabilyzat (és Irattiri Terv)

¢) Informicidbiztonsigi Szabalyzat (a tovibbiakban: IBSZ)

d) Elektronikus Megfigyel6 Rendszer Hasznilatinak Szabalyirdl Szé16 Szabalyzat

A Szabilyzatban rogzitett eléirisoknak, kotelezettségeknek osszhangban kell lennie az Adatkezeld aldbbi
szabalyozisainak adatvédelmet érinté eldirisaival.

Az Adatkezel6 4j vagy médositandé szabilyozésaiban jelen Szabdlyzat elGirdsainak érvényesitésérdl az
Intézményvezet kételes gondoskodni.

Az AdatkezelS belsé el6irisainak kiadisra elékészitése sorin vizsgilni kell, hogy azokban adatvédelmi
kotelezettségek felmeriilnek-e, ezért a szabélyozds tervezetet véleményezésre az adatvédelmi tisztvisels
szamara meg kell kiildeni.

Az adatvédelmi tsztvisel6 véleményezése keretében megteszi a szabilyozds tervezet adatvédelmi
jogszerlségére vonatkozd észrevételeit, javaslatait.

Jelen Szabilyzat el6irasait kell alkalmazni az Adatkezeld Altal kétott szerzédések adatvédelmi rendelkezéseire,
a személyes adatok kezelésérdl sz616 tajékoztatSk, valamint énkéntes adatkezelések esetében a hozzajarulo
nyilatkozatok tartalméra, amelyrél az Intézményvezetd felel6ssége gondoskodni.

16 Fogalomtir

A jelen szabélyzatban hasznélt fogalmak meghatarozasai az alabbiakban olvashatéak:

a) ,személyes adat™ azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,€érintett”) vonatkozd barmely
informécid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett mddon, killondsen
valamely azonositd, példaul név, szim, helymeghatirozé adat, online azonositd vagy a természetes
személy test], fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocilis azonossigira vonatkozé
egy vagy tobb tényezd alapjin azonosithatd;

b) ,,adatkezelés™: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznilds, kozlés tovibbitis, terjesztés vagy
egyéb médon t3rténd hozziférhetGvé tétel Gtjan, Gsszehangolis vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités;

¢) adatkezelés korlitozdsa™: a tirolt személyes adatok megjelolése jovébeli kezelésik korlitozisa céljabdl;

d) ,profilalkotds™ személyes adatok automatizalt kezelésénel barmely olyan formija, amelynek sorin a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes jellemzSk értékelésére,
kilénésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasigi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésighoz, viselkedéshez, tartdzkoddsi helyhez vagy
mozgishoz kapesoléds jellemzdk elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

e) alnevesités™ a személyes adatok olyan médon t6rténd kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi
informacidk felhasznalsa nélkiil t6bbé mar nem allapithat6 meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilén taroljak, és technikai
és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;



h)

)

k)

D

p)

~ayllvintartdsi rendszer™ a személyes adatok birmely médon — centralizalt, decentralizdlt vagy
funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dlloméanya, amely meghatirozott ismérvek alapjin
hozzaférhetd;

»adatkezel6™: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, lgynokség vagy birmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkézeit 6nalléan vagy masokkal egyiitt meghatirozza;
ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unibs vagy a tagillami jog hatirozza meg, az adatkezelSt vagy az
adatkezel6 kijellésére vonatkozé kiilonds szempontokat az uniés vagy a tagillami jog is
meghatirozhatja;

»adatteldolgoz6™: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynékség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel;

»Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi
szervek, amelyek egy isto egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagillami joggal &sszhangban
férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandd
adatvédelmi szabalyoknak;

»harmadik f€17: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynékség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kézvetlen irinyitisa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

»az Erintett hozzajirulasa™: az érintett akaratinak 6nkéntes, konkrét és megfelel$ tajékoztatason alapuld
és egyértelmi kinyilvinitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil
kifejezd cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Gt érintd személyes adatok kezeléséhez;
adatvédelmi incidens™: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozziférést eredményezi;

»genetikai adat™ egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemz8ire vonatkozé minden
olyan személyes adat, amely az adott személy fiziolégidjira vagy egészségi allapotira vonatkozd egyedi
informiciét hordoz, és amely elsGsorban 2z emlitett természetes személybsl vett bioldgiai minta
elemzésébdl ered;

»biometrikus adat™ egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozd
minden olyan sajitos technikai eljarisokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a
természetes személy egyedi azonositisit, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszképiai adat;
~egészségiigyl adat™ egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotira vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szimira nydjtott egészségligyi szolgdltatisokra vonatkozé
olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

»tevékenységl kdézpont™

i az egynél tobb tagillamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezels esetében az Unién
beliili kézponti iigyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira és
eszkézeire vonatkozé dontéseket az adatkezeld egy Unidn beliili mésik tevékenységi helyén
hozzak, és az utdbbi tevékenységi hely rendelkezik hatdskdrrel az emlitett ddntések
vegrehajtatisira, az emlitett dontéseket meghozd tevékenységi helyet kell tevékenységi
kozpontnak tekinteni;

. az egynél tobb tagillamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozé esetében az
Unién belili kézponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Unidban nem
rendelkezik kézponti Ggyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozénak az az Unién beliili
tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel
Osszefligoésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az
adatfeldolgozéra e rendelet szerint meghatirozott kételezettségek vonatkoznak;
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»Képvisel6™: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezé és az adatkezeld vagy
adatfeldolgoz6 iltal irasban megjelolt természetes vagy jogl személy, aki, illetve amely az adatkezelSt vagy
adatfeldolgozét képviseli az adatkezelSre vagy adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében haruld
kotelezettségek vonatkozasaban;
»vallalkozas™: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fiiggetlenil a jogi
formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytaté személyegyesits tarsasigokat és
egyestleteket is;
»vallalkozascsoport’: az ellendrzé vallalkozas és az altala ellendrzétt vallalkozdsok;
»feligyeleti hatésig™ egy tagallam altal — az adatvédelem feliigyelete céljabdl — létrehozott fiiggetlen
kézhatalmi szerv;
werintett feliigyelet hatosag™ az a feliigyeleti hatdsig, amelyet a személyes adatok kezelése a kdvetkezd
okok valamelyike alapjan érint:
i az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé az emlitett feliigyeleti hatdsig tagillamanak teriiletén
rendelkezik tevékenységi hellyel; ket
4. azadatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valdszinUsithetSen jelentSs mértékben érinti a
feligyeleti hatésag tagallamaban lakohellyel rendelkezd érintetteket; vagy iskot
iii.  panaszt nygjtottak be az emlitett feliigyeleti hatésighoz;
»szemeélyes adatok hatdrokon dtnyuld adatkezelése™
i személyes adatoknak az Unidban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az egynél tobb
tagillamban tevékenységl hellyel rendelkezd adatkezeld wvagy adatfeldolgozd tébb
tagillamban talalhatd tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel sszefiggésben keril
sor; vagy
.  személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az adatkezel$ vagy
az adatfeldolgoz6 egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel osszefiiggésben
keril sor ugy, hogy egynél tébb tagallamban jelentdés mértékben érint vagy
valészinGsithetGen jelentds mértékben érint érintetteket;
»relevans és megalapozott kifogis™: a dontéstervezettel szemben benyijtott, azzal kapcsolatos kifogis,
hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezelGre vagy az adatfeldolgozora vonatkozd
tervezett intézkedés Osszhangban van-e a rendelettel; a kifogisban egyértelmiien be kell mutatni a
dontéstervezet ltal az érintettek alapvetS jogaira és szabadsdgaira, valamint adott esetben a személyes
adatok Union beliili szabad aramlasara jelentett kockazatok jelentSséget;
,»az informiciés tirsadalommal Osszefiiggd szolgiltatis™ az (EU) 2015/1535 eurdpai patlament és
tanacsi iranyelv (1) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgaltatas;
»nemzetkozl szervezet™: a nemzetkdzi kozjog hatdlya ald tartozd szervezet vagy annak aldrendelt szervei,
vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszig koézot megallapodas hozott létre vagy amely ilyen
megallapodas alapjan jott létre.

Adatvédelmi elvek

Személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek

Az FTI-nél folyé adatkezelések a kovetkezd adatvédelmi alapelveknek kell megfeleljenek:

a) Jogszerliség, tisztességes eljards ¢és atlithatosag:

A személyes adatok kezelését jogszerien és tisztességesen, valamint az Erintett szdmdra atlithaté médon
kell végezni.

b) Célhoz kot6ttség:

A személyes adatok gyijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerd célbdl térténhet, és azokat nem
kezelhetik ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztetheté maddon.

c) Adattakarékossag:



A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szitkségesre kell korlatozédniuk.
d) Pontossig:

A személyes adatoknak pontosnak és sziitkség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszerd
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul térdljék vagy helyesbitsék.

e) Korlitozott tirolhatosag:

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetSvé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig térténd tiroldsara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére
kézérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbél keriil majd
sor, a GDPR rendeletben az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében elSirt megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

f) Integritds és bizalmas jelleg:
A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kirosodasaval
szembeni védelmet is ideértve.

g) Elszamoltathatosag:

Az Adatkezels felel6s az el6bbi Adatvédelmi elveknek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e
megfelelés igazoldsara.

2.2 Az adatkezelés jogszeriisége

A személyes adatok kezelése jogszert kell legyen, vagyis az alabbiak valamelyikén kell alapulnia az FTT-nél:
4 az Erintett hozzajarulasit adta;
b) szerzddés teljesitéséhez szikséges;
c) (az AdatkezelGre vonatkozd) jogi kotelezettség teljesitése;
d) természetes személy létfontosségfi érdekeinek védelme;
e) kozérdekd, kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat;
f) (Adatkezeld vagy harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitése.
Ha az adatgyijtés céljatol eltérd célbol torténd adatkezelés nem az Erintett hozz4jarulasin vagy valamely
unids vagy tagillami jogon alapul, akkor az Adatkezeldnek a kévetkezdket kell figyelembe vennie:

a) a személyes adatok gyljtésének céljait és a tervezett tovibbi adatkezelés céljai kozott esetleges
kapcsolatokat,

b) a személyes adatok gydjtésének kérilményeit, kilonos tekintettel az Erintettek és az Adatkezeld
kozott kapesolatokra,

c) az adatok jellegét: személyes adat, killonleges adat, bliniigyl személyes adat,

d) az adatok tervezett tovabbi kezelésének kévetkezményeit, vagy

e) garancidk meglétét (példaul titkositds, dlnevesités).

2.3 A hozzdjirulds feltételei

Amennyiben az adatkezelés jogalapja hozzajiruls, akkor az Adatkezelének képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az Erintett a személyes adatainak kezeléséhez 6nként hozzajirult.

Ennek érdekében a hozzajarulast tartalmazd papiros vagy elektronikus formitumu , nyilatkozatot”, vagy az
Erintett 4ltal bekiildétt, az Erintett személyes adatit tartalmazé dokumentumot az Atvevé személy az
illetékes szervezeti egységhez el kell juttassa, aki azt az adatkezelé nevében — visszakeresheté mddon —
koteles megdrizni.



A hozzajarulas irdnti kérelmet mds tGgyektdl egyértehnﬁen megkilénboztethetd médon kell eléadni, értheté
és kénnyen hozzaférhetS formaban, viligos és egyszert nyelvezettel
Az Erintett a hozzijaruldsat birmikor vissza kell tudja vonni. A hozza]arulas megadisa el6tt az Erintettet

errd] tijékoztatni kell. A hozzijirulis visszavondsit ugyanolyan egyszeri médon kell lehet6vé tenni, mint
annak megadasat.

Keriilni kell az olyan személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulas kérését, amelyek nem sziikségesek az
adatkezelés céljahoz (példaul szerz6dés teljesitéséhez; adattakarékossig elve).

2.4 A gyermek hozzdjiruldsdra vonatkozo feltételek

A FTI-nél tilos a kiskoraaktdl, gyermekektdl térténd adatgyGjtés, igy személyes adatok gytjtése is.

Ez aldl kivételt jelentenek azok az esetek, ha a kiskoriakra, gyermekekre vonatkozd adatokat jogszabaly
vagy szerz6dés, illetve hozzéjarulis alapjin a gyermek (kiskort) feletti sziil6i feliigyeletet gyakorld személy
adta meg (példaul munkavallalok szdmara gyermekek utdn jar6 potszabadsag igénylése).

2.5 A személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelése

Kulonleges személyes adatok kezelése az FTT-nél tilos.
Kivéve, ha

a) az Erintett hozzajarulasat adta;

b) jogi eldirdsokbdl fakad (példiaul a Munka Torvénykdnyve alapjin készitett és megdrzott, a
munkavallalokra vonatkozé munkaalkalmassigi, illetve szemiiveg viselésére vonatkozd lizemorvosi
igazolas);

c) természetes személy létfontossign érdekeinek védelméhez sziikséges;

d) az Erintett nyilvinossigra hozta;

e) az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez szikseges;

f) az adatkezelés jelentSs kozérdek miatt szitkséges, uniés jog vagy tagallami jog alapjan;

g) egészséglgyi vagy szociilis célbdl sziikséges;

h) a népegészségligy teriiletét érintd kozérdekbdl sziikséges;

i) ha az adatkezelés kozérdekd archivilas céljibdl, tudominyos és torténelmi kutatsi célbol vagy
statisztikai célbdl sziikséges.

Ha az adatkezelés egészségligyl vagy szocidlis célbdl szitkséges, akkor ezt olyan szakember végezheti, aki
jogszabily alapjin titoktartisi kdtelezettség hatilya alatt 4ll. Amennyiben az Intézet ilyen adatkezelésre
szolgiltatét (adatfeldolgozét) vesz igénybe (példaul Gzemorvos), akkor a titoktartisi kotelezettség
fennalldsardl annak a személynek kell meggyéz&dnie — a megillapodds megkotése eldtt —, aki a szolgaltatdval
a vonatkozé megéllapodist koti, vagy aki a szolgiltatast igénybeveszi.

2.6 A biiniigyi személyes adatok kezelése

BiintetGjogi feleldsség megallapitasira vonatkozé hatirozatokra és a biincselekményekre vonatkozd
személyes adat (biiniigyi személyes adat) gydjtése és kezelése az FTI-nél tilos.
Fenti tilalom nem vonatkozik a rendSrségi feljelentésekre, valamint blintetGeljarassal &sszefiiggd adatokra.

2.7 Azonositist nem igényld adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezeld a személyes adatokat kezeli, (mir) nem teszik sziikségessé az
érintettnek az adatkezeld 4ltali azonositasat, akkor az adatkezel§ nem kételes (az azonositishoz) kiegészitd
informaécidkat kezelni.

Ha az Adatkezeld nem tudja azonositani az Erintettet (nincs abban a helyzetben, és ezt bizonyitani tudja),
akkor errél koteles az Erintettet tajékoztatni. Ilyen esetekben az Erintett jogainak érvényesitésére vonatkozé
jogszabélyi elbirdsokat nem kell alkalmazni (kivéve, ha az Erintett az azonositasihoz sziikséges kiegészitd
informacidkat megadja).



3 Az adatvédelmi szervezet

3.1

A Fiigazgato mint az Adatkezeld képviseldje

Az Adatkezeld képviseldjének, az Intézet Fdigazgatdjanak adatvédelmi feladatai:

a)

b)

k)
3.2

3.2.1

Felligyeli és iranyitja az Adatkezel6 személyes adatok kezelésére vonatkozd jogszabilyban
meghatirozott kotelezettségeinek teljesitését, az adatvédelmi feladatok ellatasat.

Gondoskodik az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat elkészitésérol és kiadasardl,
kozzétételérdl és megismertetésérdl.

Gondoskodik arrél, hogy az adatkezelési miveletekben kdzremikédd alkalmazottak adatvédelmi
ismereteinek bovitése és tudatossagnovelése munka- illetve feladatkdriknek megfelelSen
megtorténjen.

Gondoskodik az adatvédelmi el6irasok betartisahoz kapcsolédd ellendrzés modszereinek,
eszkozeinek kialakitdsardl és mikodtetésérdl.

Kinevezi, llletve megbizza az adatvédelmi tisztviselSt.

Gondoskodik arrél, hogy kellé idében bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes
adatok védelmét érinté dontés elSkészitésébe, valamint biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara
mindazon feltételeket, jogosultsiagokat és erSforrasokat, tovabba hozzaférést biztosit mindazon
adatokhoz és informaciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviselé 4ltal ellitandd feladatok
végrehajtisahoz szlikségesek.

Tajékoztatja a feligyeleti hatdsagot (NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsiag Hatdsag;
a tovabbiakban: Hatosag) az adatvédelmi tisztviseld nevérdl, postai és elektronikus levélcimérdl, ezen
adatok valtozasarol, valamint gondoskodik ezen adatok naprakész llapotban t6rténd nyilvinossigra
hozatalarél.

Gondoskodik az Gjonnan bevezetésre tervezett, hozzajirulason alapulé adatkezeléssel kapcsolatos
adatvédelmi hatasvizsgilat lefolytatasardl, illetve a hatisvizsgalat eredménye dltal indokolt esetben
kezdeményezi a Hatdsdgnal a tervezett adatkezeléssel kapcsolatban az elzetes konzultaciot.
Gondoskodik az Adatkezeld altal, illetve a megbizasibdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozd altal kezelt adatokkal Gsszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidens Hatdsdg
szamdra torténd bejelentésérdl, valamint az érintettek megfeleld tdjékoztatasarol.

Az Adatkezel6 altal végzett adatkezelési muveletek jogszerségével kapcsolatos eljarasok
lefolytatasara jogosult szervek és szemeélyek tevékenységét koteles elésegiteni, részlkre az eljarasuk
lefolytatdsahoz sziikséges tajékoztatist kételes megadni.

Intézkedik a Hatdsagtdl érkezé megkeresések, ajanlasok, illetve javasolt intézkedések tigyében.

Az Adatvédelmi Tisztviseld

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ kijelblése

Az Adatvédelmi Tisztviseld kijelélésére az Intézet vezetdje jogosult.

Az Adatvédelmi TisztviselSt szakmai ritermettség és kilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i
szint ismerete, valamint a jogszabaly altal eléirt feladatok ellatasara valé alkalmassag alapjan kell kijelolni.
Az Adatvédelmi Tisztviseld az AdatkezelS vagy az Adatfeldolgozé alkalmazottja kell legyen, vagy szolgaltatasi
szerzGdés keretében kell elldssa a feladatait.

Az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo koteles kézzétenni az Adatvédelmi Tisztvisel6 nevét és elérhetdségét
(postai és elektronikus levélcimét).



3.2.2 Az Adatvédelmi Tisztvisel6 jogalldsa

Az Adatkezel$ és az Adatfeldolgozd kotelesek biztositani, hogy az Adatvédelmi Tisztvisel6 a személyes
adatok védelmével kapcsolatos Ssszes tigybe megfelel6 médon és idében bekapcsolédjon.

Az Adatkezel$ és az Adatfeldolgozé timogatja az Adatvédelmi TisztviselSt feladatai ellitasiban azaltal, hogy
biztositja szdméra azokat a forrisokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az Adatvédelmi Tisztviseld szakértdi szintd
ismereteinek fenntartdsihoz szikségesek.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 az Adatkezeld legfelsé vezetésétdl kaphat utasitisokat, és kozvetlentl az
Adatkezeld legfelsd vezetésének tartozik feleldsséggel. Szolgiltatasi szerzGdés esetében a szerz&dés rogziti a
felek jogait és kotelezettségeit.

Lehetdséget kell biztositani, hogy az Erintettek a személyes adataik kezeléséhez és a jogszabaly szerinti jogaik
gyakotrlasihoz kapcsolédé valamennyi kérdésben az Adatvédelmi Tisztvisel6héz fordulhassanak.

Az Adatvédelmi Tisztviseldt titoktartisi kotelezettség (vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo
kételezettség) kot

Biztositani kell, hogy az Adatvédelmi Tisztviselére rétt feladatokbdl ne fakadjon Gsszeférhetetlenség:
Végrehajtéi, operativ feladatokat ellité személyek nem tolthetik be az Adatvédelmi Tisztvisel6 pozicidjat.

323 Az Adatvédelmi TisztviselS feladatai

Az Adatvédelmi Tisztviseld legalabb a kovetkezé feladatokat koteles ellatni:

a) Az adatvédelmi tisztviseld elésegiti az Adatkezeld személyes adatok kezelésére vonatkozd
jogszabalyban meghatirozott kotelezettségeinek teljesitését, igy killénosen

b) a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eléirasokrol naprakész tdjékoztatist nyujt és azok
érvényesitésének médjaival kapcsolatban tandcsot ad az Intézményvezeté és az adatkezelési
miiveleteket végzé alkalmazottak részére;

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi el6irdsok,
igy kiilénosen a jogszabilyok és jelen Szabalyzat el6irdsainak érvényesiilését, ennek keretei kézott az
egyes adatkezelési miiveletekhez kapcsolédd egyértelml feladatmeghatdrozds, az adatkezelési
miveletekben  kdzrem(kddé  alkalmazottak — adatvédelmi  ismereteinek  bévitése  és
tudatossignovelése, valamint a rendszeres id6kézonként lefolytatandé vizsgalatok megvaldsulasat;

d) el8segiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy killondsen kivizsgalja az érintettek panaszait és
kezdeményezi az Intézményvezetdnél a panasz orvoslasihoz szikséges intézkedések megtételét;

) szakmai tandcsadissal elSsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat;

f) egylittm(kddik az adatkezelés jogszerfiségével kapcsolatos eljardsok lefolytatisira jogosult
szervekkel és személyekkel, igy killéndsen kapcsolatot tart a Hatésiggal az elézetes konzultacid és a
Hatésag éltal lefolytatott eljarasok elésegitése érdekében;

g) kdzremikédik a belsd adatvédelmi és adatbiztonsigi szabilyzat megalkotésiban, véleményezésében
és fellilvizsgilatiban.

h) Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fenndlldsa alatt és annak megszlinését kvetSen is megorzi
a tevékenységével, annak ellitdsdval kapcsolatban tudomasara jutott személyes adatot, mindsitett
adatot, illetve térvény altal védett titoknak és hivatis gyakorldsihoz kotott titoknak mindsiilé adatot,
valamint minden olyan tovabbi adatot, tényt vagy kériilményt, amelyet az Adatkezel nem koteles
torvény elbirdsai szerint a nyilvanossag szdmara hozziférhetévé tenni.

3.3 Az Adatgazda

Az Adatgazda az adott szervezeti egység vezetdje, aki a szaktertiletén az adatok teljességéért és pontossigaért
felel.
Az Adatgazda (adatvédelmi) feladatai:



3.4

felel6s azért, hogy az irinyitisa vagy vezetése alatt allo szervezetl egységnél az adatkezelés a
jogszabélyokban és a jelen Szabalyzatban meghatirozottak szerint torténjen;

gondoskodik a kiilsé szervektdl, természetes személyektSl érkezd, az adott szervezeti egység
feladatkdrébe tartozé személyes adatokat érintS adatkezelésekkel kapcsolatos megkeresések
teljesitésérdl, azok megvilaszolisirdl. Ennek érdekében az Adatgazda egyeztet az Adatvédelmi
Tisztviseldvel;

felelés azért, hogy az iranyitisa vagy vezetése alatt 4llo szervezeti egység altal végzett adatkezelések
sordn az adatbiztonsagi eléirisok maradéktalanul teljesiiljenek. Ennek sorin egylittmikodik az
Adatvédelmi Tisztviselével, a Biztonsagért felelds vezetdvel (a tovabbiakban: Biztonsagl vezetd),
valamint az informatikai tzemeltetésért felelds szervezet egység munkatirsaival, amennyiben
adatvédelmi incidens lehetSsége meriil fel vagy incidens kdvetkezik be;

személyes adatok jogellenes kezelése vagy feldolgozisa esetén haladéktalanul tijékoztatja az
Adatvédelmi Tisztviseldt, a Szervezet vezetGjét, valamint a felettes szervezeti egység vezetdjét (ha
van ilyen);

amennyiben szikséges, elozetesen egyeztet az Adatvédelmi Tisztviselével a személyes adatok
kezelését érintd tigyekben, tovabba a Hatésag kdzremikodését igényld kérdésekben;

felel azért, hogy az Erintett részére a szitkséges tajékoztatis megadasa (T4jékoztatd dtadasa), illetSleg
az Erintett hozz4jrulasa bizonyithaté legyen;

gondoskodik az Adatkezelési nyilvantartasok vezetésérdl (lasd: 7.1 fejezet);

Az adatgazda az Adatkezelési nyilvintartisok vezetésének feladatat delegilhatja azon beosztottjanak,
akitdl ezen nyilvantartdsok jogszerd és naprakész vezetése elvarhato;

az adott adatkezelésre iranyadd kezelési idStartam leteltével utasitja az adatkezelést végzé személyt
az adatok torlésére, és egyuttal tajékoztatja az Adatvédelmi Tisztviselot;

elvégzi az Erintetti kérelmek teljesitését (lasd: 4.4 és 4.5 fejezetek).

Az adatkezelést végzd alkalmazott

Az adatkezelést végzd alkalmazott feladatai:

3)

feladatkérén beliil felelSs az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatisaért, torléséért, tovibbitasaért és
nyilvanossagra hozataldért, valamint az adatok pontos és kovethetd dokumentaldsaért, a jelen
szabdlyzatban foglalt alapelvek figyelembevételével;

gondoskodik az adatoknak illetéktelenek hozzaférésétdl védett médon torténd megOrzésérdl;

az adott adatkezelésre irinyadd kezelési idStartam leteltével — az Adatgazda utasitdsira — elvégzi az
adatok torlését, és errd] tajékoztatja az Adatgazdat, valamint az Adatvédelmi tisztviselot;

tigyel a (személyes) adatok biztonsagos, a jogszabilyoknak és a belsé szabalyzatoknak megfelel6
kezelésére és tarolasara;

munkakorén belill az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot — az Adatgazdaval és az
Adatvédelmi Tisztviselével egyeztetve — koteles haladéktalanul megszintetni;

intézkedik annak érdekében, hogy az Erintett részére a szukséges tdjékoztatas megadasa, illetdleg az
Erintett hozz4jarulasa bizonyithaté legyen;

betartja az adatkezelésekre, valamint adatvédelemre vonatkozé jogszabdlyokat és a belsd
szabilyzatokat;

amennyiben adatvédelmi incidenst valdsit meg, észlel — fiiggetlentl attél, hogy az sajat, vagy mas
tevékenységével Osszefiiggésben keletkezett —, haladéktalanul, kelléen részletezve jelzi ezen
korilményt az Adatvédelmi Tisztviselnek és az Adatgazdanak;

koteles kozremiikodni az altala észlelt és/vagy jelzett adatvédelmi incidens mihamarabb t6rténd
kezelésében és dokumentalasaban.



4 Az Erintett jogai
4.1 Atlithatésig és intézkedések
4.1.1 Atlathaté téjékoztatas, kommunikécié

Az AdatkezelSnek térekednie kell arra, hogy az Erintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd
valamennyi informiciét, valamint minden egyes tijékoztatist tdmor, atldthaté, érthets és kénnyen
hozziférhetd formaban, viligosan és kézérthetden megfogalmazva nydjtsa (kiléndsen gyermek esetében).
Az informécidkat irisban (papiron vagy elektronikusan) kell megadni (az Erintett kérésére szébeli
tajékoztatis is adhatd).

A vonatkozé tijékoztatd elkészitése az Adatvédelmi Tisztviseld feladata, az Erintett szamdra torténd dtaddsa
— az Erintett elézetes tajékoztatisa — azé az adatkezelésben résztvevd személyé (munkavillaldé), aki az
Erintettel az adatkezelés tekintetében eldszér kapcsolatba kertl.

Az Adatkezel§ el§ kell segitse (lehet6vé kell tennie) az Erintett jogainak a gyakorlisit. Ennek biztositisa az
Adatkezel6 feleléssége.

Az AdatkezelS a kérelem beérkezésétdl szimitva egy hénapon belil tijékoztatni kdteles az Erintettet a jogai
gyakorlésira vonatkozé kérelme nyoman hozott intézkedésekrdl.

Ez 2 hatiridS tovibbi két hénappal meghosszabbithaté (kérelem Osszetettsége, kérelmek szdma alapjén).
Amennyiben elére lithatéan a jogszabilyban eldirt hatiridé nem lesz elegendé az Erintett igényének
teljesitésére, ezt a teljesitésben szakmailag érintett Adatgazda kételes jelenteni az Adatvédelmi Tisztviselének,
llletve az AdatkezelSnek, utébbi dént a2 hataridé meghosszabbitisdrdl, - az Adatvédelmi Tisztviseld
véleményének kikérése mellett, - ha a jogszabily adta feltételek fennallnak. A hatiridd esetleges
meghosszabbitasirél az Adatkezelé — az Adatgazda Gtjan — kdteles 5 napon belil téjékoztatni az Erintettet
(a késedelem okainak megjelslésével).

A téjékoztatdst a benyijtott kérelem formaituméval azonos médon kell megadni (papiros vagy elektronikus
Gton) — kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

Az Adatkezelének — az Adatgazda tjdn — egy hénapon beliil tijékoztatnia kell az Erintettet az intézkedés
elmaradasanak okairél (ha nem tett intézkedéseket).

Ilyen esetben az Erintettet arrél is tijékoztatni kell, hogy panaszt nyijthat be valamely feliigyeleti hatésagnal,
és ¢lhet birdsagi jogorvoslat jogival. )

Az adatkezelésre vonatkozd informacidkat, az Erintett jogainak gyakorldsaval kapcsolatos tdjékoztatdst,
valamint a sziikséges intézkedéseket dijmentesen kell biztositani.

Esszerd Osszegl intézkedési dij felszdmitisa vagy az intézkedés megtagadisa csak a kérelem egyértelmien
megalapozatlan vagy tilzé jellege esetén lehetséges, amely elsésorban ugyanazon vagy hasonlé tartalmt
kérelmek nagyszami ismétlédését vagy a jogszabalyok altal nem el6irt informacidk nyujtasit jelenthed. A
kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitisa az Adatkezel6t terheli. Ennek
megillapitisahoz az Adatvédelmi TisztviselS véleményt ad az Adatkezels részére.

Az Adatkezel§ csak akkor kérheti tovabbi, az Erintett személyazonossaginak megerdsitéséhez szlikséges
informaciék benydjtisit, ha megalapozott kétségei vannak 2 kérelmet benytijté természetes személy kilétével
kapcsolatban.

4.2 Informdcionytijtds az adatkezelésrél
4.2.1 Rendelkezésre bocsdtandé informiacidk, ha a személyes adatokat az Erintettd] gytjtik

Ha az Erintettre vonatkozé személyes adatokat az Erintetts] gyijtik, az AdatkezelS koteles a személyes adatok
megszerzésének idopontjdban az Erintett rendelkezésére bocsitani a kévetkezd, kotelezd informacidk

mindegyikét:
a) az Adatkezel6nek és az Adatkezeld képvisel6jének (ha van ilyen) a kiléte és elérhetSségei;
b) az Adatvédelmi Tisztvisels kiléte és elérhetSségei (ha van ilyen);
©) aszemélyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) az AdatkezelS vagy harmadik fél jogos érdekei (ha ez az adatkezelés jogalapja);



a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi (ha vannak ilyenek);

annak ténye, hogy az Adatkezeld 3. orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani
a személyes adatokat, tovibbé a Bizottsag megfelelGségi hatarozatinak léte vagy annak hiinya, vagy
a megfeleld és alkalmas garanciak megjeltlése, valamint az azok mésolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az azok elérhetségére vald hivatkozas.

Az AdatkezelS az Erintett rendelkezésére kell bocsédssa a kovetkez6 kiegészitS informacidkat (a tisztességes
és atlathatd adatkezelés érdekében):

2)
b)

5

a személyes adatok tarolisinak idStartama, vagy ezen idStartam meghatirozasinak szempontjai;

az Erintett jogai: kérelmezheti a személyes adatathoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, trlését
vagy kezelésiik korlitozisat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az Erintett
adathordozhatésaghoz vald joga;

az FBrintett hozzajarulisin alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulis barmely idépontban valé
visszavonasahoz valo jog;

a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

a személyes adat szolgdltatisa jogszabilyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul-e vagy szerzédés
kétésének eléfeltétele-e, valamint, hogy az Erintett kételes-e a személyes adatokat megadni (tovabba,
hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgiltatds elmaradisa);

az automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is (a logikira vonatkozé informacidk,
az adatkezelés jelentSségének és kdvetkezményeinek megadasaval).

Ha az Adatkezeld (Adatgazda) a személyes adatokon a megszerzésik céljatdl eltérd célbdl tovibbi
adatkezelést kivan végezni, a tovibbi adatkezelést megel6zSen téjékoztatnia kell az Erintettet errSl az eltérd
célrdl és az elbb felsorolt minden relevins kiegeszﬂo informaciérol.

Az elébbi eldirisokat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben az Erintett méar rendelkezik az
informacidkkal.

A kiilénleges adatok kezeléséhez valé Hozzajdrulast a 1. szimi melléklet tartalmazza.
Az Adatlapot (NAIH fel€) a 2. szamu melléklet tartalmazza.



4.2.2

Rendelkezésre bocsitandé informacidk, ha a személyes adatokat nem az Erintettsl
szetezték meg

Ha 2z Erintettre vonatkozé személyes adatokat #em az Erintetts] gytjtik, akkor az Adatkezeld a kdvetkezd
kotelezd informicidkat koteles az Erintett rendelkezésére bocsitani:

2)
b)
)
d)
e)
)

az Adatkezelonek és az Adatkezel6 képviselSjének (ha van ilyen) a kiléte és elérhetSségei;

az Adatvédelmi Tisztvisel§ kiléte és elérhetéségei (ha van ilyen);

a személyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

a személyes adatok kategoridi;

a személyes adatok cimzettjel, illetve a cimzettek kategériai (ha vannak ilyenek);

annak ténye, hogy az Adatkezeld 3. orszigba vagy nemzetkdzi szervezet részére kivinja tovabbitani
a személyes adatokat, tovibbi a Bizottsag megfelel8ségi hatirozatinak léte vagy annak hidnya, vagy
a megfeleld és alkalmas garancidk megjel6lése, valamint az azok mésolatinak megszerzésére szolgald
moédokra vagy az azok elérhetSségére vald hivatkozis.

Az Adatkezel§ az Erintett rendelkezésére kell bocsissa a kévetkezd kiegészitd informacidkat (a tsztességes
és atlathat6 adatkezelés érdekében):

2)
b)

©)

d)
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a személyes adatok tarolasinak idStartama, vagy ezen idStartam meghatirozdsinak szempontjai;

az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei (ha ez az adatkezelés jogalapja);

az Erintett j jogai: kérelmezheti a személyes adatathoz valé hozziférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésiik korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az Erintett
adathordozhatésighoz valé joga;

az Erintett hozzajarulisin alapul6 adatkezelés esetén a hozzdjirulis birmely idépontban vald
visszavonasihoz valé jog;

a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtisinak joga;

a személyes adatok forrisa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozziférheté forrisokbél
szarmaznak-e;

az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotist is (a logikara vonatkozé informacidk,
az adatkezelés jelent6ségének és kovetkezményeinek megadasaval).

Az AdatkezelS a tijékoztatisokat az alabbiak szerint kételes megadni:

2)

legkésébb egy hénapon belil;

b) legalabb az Erintettel valé elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy
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legkésébb a személyes adatok elsd alkalommal vald kézlésekor.

Ha az AdatkezelS a személyes adatokon a megszerzésiik céljatél eltérd célbél tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megeléz&en tijékoztatnia kell az Erintettet errél 2z eltéré célrél és az elbbi
felsoroldsban emlitett minden relevans kiegérz/#5 informaciérél.

Az elobbi elbirasokat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a)
b)

d)

az Erintett mér rendelkezik az informacidkkal;

az informicidk rendelkezésre bocsitdsa lehetetlennek bizonyul, vagy arinytalanul nagy erdfeszitést
igényelne, vagy e kotelezettség lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az Adatkezel6nek megfelel§ intézkedéseket kell hoznia az Erintett
jogainak, szabadsigainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzeset vagy kozlését kifejezetten eldirja az Adatkezelére alkalmazandé unids vagy
tagillami jog (Erintett jogos érdekeinek védelme); vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai titoktartdsi kételezettség
alapjin bizalmasnak kell maradniuk.
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4.3 Az Erintett személyes adataihoz fiiz6dé jogai
Az érintett jogal érvényesiilésének biztositisa

Az Adatkezel6 az érintett jogal érvényesilésének biztositdsa érdekében jelen fejezetben meghatirozott
intézkedéseket teszi.

Az Adatkezeld az érintett részére nyujtandé barmely értesitést és tajékoztatast lényegre 616, viligos és
kozérthetéen megfogalmazott tartalommal, frdsbeli tijékoztatds esetén kénnyen hozzaférhetd és olvashaté
formdban teljesiti.

Az Adatkezel6 az érintett altal benyujtott, az 6t megilleté jogosultsagok érvényesitésére irinyuld kérelmet
annak benyljtisatdl szimitott legrévidebb id6 alatt, de legfeljebb huszontt napon beliil elbirilja és dontésérdl
az €rintettet irdsban vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus Gton nyujtotta be, elektronikus dton értesiti.

Ha megalapozottan kétségbe vonhat6, hogy a kérelmet benyujté személy nem azonos az érintettel, az
Adatkezel6 a kérelmet az azt benytjté személy személyazonossiginak hitelt érdemld igazolasat kévetben
teljesiti.

Ha az érintett a folyd évben, azonos adatkérre vonatkozdan — az elézetes tijékozddashoz valé jog kivételével
—jogai érvényesitése irint ismételten kérelmet nyujt be, és e kérelme alapjin az Adatkezeld vagy az iltala
megbizott vagy rendelkezése alapjin eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatainak helyesbitését,
torlését vagy az adatkezelés kotlatozasat jogszerden mell6zi, az Adatkezel az érintett jogainak ismételt és
megalapozatlan érvényesitésével Gsszefiiggésben kozvetlenil felmerilt kltségeinek megtéritését kovetelhet
az érintettSl.

4.3.1 A hozzaféréshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e és a kévetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az Erintett személyes adatok kategbriai;
c) cimzettek vagy cimzettek kategdridi, (harmadik orszagbeli, nemzetkézi szervezetek, ha vannak
ilyenek);
d) tarolisinak tervezett idStartama;
e) az Erintett jogai (helyesbités, térlés, korlatozas, tiltakozds);
f) panasz benyujtasanak joga (feliigyelet hatésdghoz);
) haaz adatokat nem az Erintettd] gyGjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté informéacié;
h) automatizilt dontéshozatal ténye, beleértve a profilalkotist (alkalmazott logika leirisa, az eljirds
jelentSsége és varhat kévetkezményei az Erintettre nézve).
Ha személyes adatoknak harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasara keril
sor, 2z Erintett jogosult arra, hogy tdjékoztatist kapjon a vonatkozé garanciakrol.
Az Adatkezel6 az adatkezelés tirgyat képezé személyes adatok mdsolatit az Erintett rendelkezésére kell
bocsassa.
Toviabbi misolatokért ésszerd dij szamithaté fel.
Ha az Erintett elektronikus dton nyujtotta be a kérelmet, az informdcidkat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésére bocsitani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.
A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hitrinyosan misok jogait és szabadsagait.



4.3.2 A helyesbitéshez valé jog
Az Erintett jogosult pontatlan személyes adatainak helyesbitésére, illetve a hidnyosak kiegészitésére.
4.3.3 A t6rléshez val6 jog (,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az Adatkezel 2z Erintett kérésére t5rdlni koteles az Erintettre vonatkozé személyes adatokat, ha az alibbi
indokok (feltételek) valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség (a cél alapjan);

b) az Erintett visszavonja a hozzajarulasat (az Adatkezelésnek nincs mas jogalapja);

c) az Erintett a tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

€) a személyes adatokat jogszabily alapjin tordlni kell;

f) aszemélyes adatok gylijtésére az ,informicios tarsadalommal Ssszefiiggd szolgaltatasok” kinaldsaval
kapcsolatosan kerilt sor.

Ha az Adatkezel nyilvinossigra hozta a személyes adatot, és azt torolni koteles, akkor tijékoztatni koteles
(észszerlien elvrhatd lépések megtételével) a tovibbi Adatkezeloket, valamint az Adatfeldolgozdkat, hogy
az Erintett kérelmezte a torlést (linkek, masolatok, masodpéldanyok torlése is).

Nem szabad az Erintett kérésére sem torolni a személyes adatait, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) avéleménynyilvinitis szabadsdgahoz és a tajékozédashoz vald jog gyakotldsa céljabdl;

b) 2 személyes adatok kezelését eldir6, az AdatkezelSre alkalmazand6 unibs vagy tagillami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlisa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

) anépegészségiigy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

d) kézérdekd archivalas céljabdl, tudoményos és toreénelmi kutatdsi célbél vagy statisztikai célbdl;

€) jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

434 Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Biztositani kell az Erintett jogat, hogy kérésére az Adatkezeld kotlitozza az adatkezelést (ha a feltételek
valamelyike teljestl):
a) az Erintett vitatja a személyes adatok pontossigat (ameddig az Adatkezel6 ellenérzi a személyes
adatok pontossagat);
b) az adatkezelés jogellenes, de az Erintett ellenzi az adatok torlését;
) az Adatkezelének mir nincs sziiksége a személyes adatokra, de az Erintett igényli azokat jogi igények
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ameddig megallapitjik, hogy az Adatkezelé jogos indokai
elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben).
Biztositani sziikséges, hogy Lotlatozott adatkezelés esetén az ilyen személyes adatokat a tirolds kivételével
csak az Erintett hozzdjrulasaval, vagy jogi igények elSterj esztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmehez, vagy
mis természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Uni6, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébdl lehessen kezelni. ,
Az Adatkezeld koteles elézetesen tijékoztatni az Erintettet az adatkezelés kért korlatozasanak feloldasardl.

4.3.5 Az adathordozhatésaghoz valé jog

Biztositani kell az Erintett azon jogat, hogy személyes adatait tagolt, széles kétben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja.

Ha az Erintett az ilyen formaban megkapott személyes adatait masik Adatkezelének tovabbitja (szeretné
tovabbitani), akkor ebben az Adatkezel nem akadalyozhatja.

Elébbiek feltétele:



a) az adatkezelés az Erintett hozzdjirulisan, vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt (elektronikus) médon torténik.
Biztositani sziikséges a személyes adatok Adatkezel6k kézotti kdzvetlen tovabbitisat (ha ez technikailag
megvalosithatd).
Az adathordozhatésdghoz vald jog gyakorlsa nem sértheti a térléshez vald jogot (elfeledtetéshez vald jogot).

4.3.6 A tiltakozdshoz valo jog

Az Erintett tiltakozasa (tiltakozashoz valé jog gyakorlisa) esetében az Adatkezel6 az Erintett személyes adtait
nem kezelheti tovabb.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tzletszerzés érdekében torténik, akkor biztositani kell, hogy az
Erintett tiltakozhasson a ri vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen (ideértve a
profilalkotast is).

Ha az Erintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor
a személyes adatok a tovibbiakban e célbél nem kezelhetSk.

A tiltakozishoz valé jogra az Erintettel valé elsé kapcsolatfelvétel sorin kifejezetten fel kell hivni annak
figyelmét, és az erre vonatkozé tijékoztatist egyértelm(ien és minden mas informaciétél elkilénitve kell
megjeleniteni.

Az informacids tarsadalommal 6sszefiiged szolgiltatisok igénybevételéhez kapcsoléddan a tiltakozashoz
vald jogot miszaki eldirasokon alapuld automatizalt eszkézdkkel is lehetévé kell tenni.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keriil sor,
az Erintett tiltakozashoz valé jogit biztositani kell (kivéve: kdzérdekd ok).

4.3.7 Ertesitési kotelezettség

Az Adatkezel$ koteles minden cimzettet tajékoztatni — beleértve az Adatfeldolgozdkat is — a helyesbitésrol,
tdrléstdl vagy az adatkezelés korlitozdsirdl (kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy
erSfeszitést igényel).

4.4 Az Erintetti jogok biztositisdnak dltalinos folyamata

Az Adatkezel§ az Erintett valamely joga(i) alapjan érkez6 kérelmét (a tovibbiakban: Kérelem) a kévetkezGk
szerint koteles teljesiteni.

Az Erintettnek az Adatkezel6 iltal kézzétett csatorndkon — levelezési cim, e-mail cim, telefon — van
lehet&sége, hogy jogai gyakorlisa érdekében kérelemmel forduljon az Adatkezelohéz (az Erintetti kérelmet a
3. szamu melléklet tartalmazza). ‘

Az adott csatornin beérkezd killdeményekért, informacidk feldolgozasiért felelés személy az Erintertektdl
érkezd, valamely joguk gyakorlisira iranyulé kérelmét haladéktalanul el kell, hogy juttassa az Adatkezeld
részére.

Az Adatkezel az Adatvédelmi Tisztviselé bevonisaval megvizsgilja az Erintett kérelmét, és kezdeményezi
a megfelelé Adatgazdindl az abban foglaltak teljesitéséhez szitkséges intézkedések megtételét.

Az 4ltalinos tevékenységek a feladatok elvégzése soran:

— Az Adatgazda a Kérelem értelmezése alapjan meghatirozza azon adatkezelések koret, amelyekre az
Erintetti kérelem vonatkozik. Ehhez az Adatgazda szédmitisba veszi az Erintettel kapcsolatban
inditott szervezet folyamatokat, valamint az adatvédelmi nyilvintartisok (elsésorban az
Adatkezelési nyilvantartis) alapjan az adott folyamatokhoz kapcsolodo adatkezeléseket.

— Az Adatgazda az Erintetti kérelem, az adatkezelések és a nyilvintartisok alapjin megillapitja a
kérelemmel kapcesolatos sgemélyes adatok kirét.

— Az Adatgazda elvégzi az Erintetti kérelem alapjan a szitkséges egyedi fevékenységet (a lehetséges egyedi
tevékenységeket a kovetkezd fejezet ismerteti).

~ Az Adatgazda az elvégzett tevékenység, valamint annak eredményei alapjan &sszeallitja az Erintett
szamara a megfeleld T4jékoztatast (a T4jékoztatis sablonjat a 5. szamu melléklet tartalmazza).



— Az Adatgazda az elkészitett Téajékoztatast megkildi az Adatvédelmi Tisztviselének ellendrzés
céljabdl.

— Az Adatgazda az Adatvédelmi Tisztviselonek a Tajékoztatisra, annak tartalmira vonatkozéd
észrevételeinek, felkéréseinek koteles eleget tenni, és a Tajékoztatast az igényeknek megfelelSen
haladéktalanul médositani, és az igy elkésziilt T4jékoztatast Gjabb ellendrzés céljabdl az Adatvédelmi
Tisztvisel6 részére megkiildeni.

— Amennyiben az Adatvédelmi Tisztvisel6 az Adatgazda iltal készitett T#jékoztatist elfogadta, akkor
az Adatgazdanak az adott Erintettd Kérelem teljesitésével kapcsolatban tovabbi teenddje nincs.

— Az Adatgazda kételes az adott Erintetti Kérelem teljesitésével kapcsolatban végzett tevékenységét,
annak eredményét az Erintetti megkeresések nyilvantartisiban dokumentilni.

Az Adatgazda a mindenkor hatilyos adatvédelmi jogszabilyok, valamint jelen szabalyzat iltal a vilaszadasra
elbirt hatarid6 lejartit megelézéen legalibb 7 naptiri nappal kdteles az Adatvédelmi Tisztvisel§ kérésére
kdzremikédni, valamint —amennyiben az Adatvédelmi TisztviselS kérést intézett az Adatgazdahoz - vilaszit
vagy pontositisi javaslatit megkiildeni az Adatvédelmi Tisztvisel§ részére annak érdekében, hogy az esetleg
sziikséges pontositisok, kiegészitések, valamint a vilaszkilldemény feladésinak idSigénye az eldirt hatiridé
betartisat ne veszélyeztesse.

Az Adatvédelmi Tisztviseld koteles a Kérelemben foglaltak teljesitéséhez sziikséges intézkedések megtételét
kévetSen annak helyességét ellendrizni. Amennyiben tgy taldlja, hogy az elvégzett adatvédelmi vonatkozasu
feladat tartalma nem felel meg az Erintetti kérelemben leirtaknak, akkor korrekci6t kezdeményezni a felelGs
Adatgazdinal.

Amennyiben az Adatvédelmi Tisztviselé meggy6z6dote arrdl, hogy az Adatgazda feladatit megfeleléen latta
el, és ezltal 2z Erintetti kérelemben foglaltaknak az Adatkezel maradéktalanul eleget tett, akkor ezt jelzi az
Adatkezelének, aki utasitja a kérelmet fogadé csatornéért (annak mukodeseert) felelos személyt, hogy a
sziikséges vilaszt a megfeleld formatumban kiildje meg az Erintett szdméra.

A megfelel$ csatorna felelse koteles az Erintett szdmara a megfelel6 tijékoztatast haladéktalanul kikuldeni,
és a kikiildésrol az Adatvédelmi TisztviselSt, valamint az Adatgazdat, illetve az Adatkezelt értesiteni. Az
Adatgazda koteles a kikiildés datumat — ahogy a Kérelemmel kapcsolatos tovabbi adatokat is — régziteni a
nyilvantartisban, melyrdl tijékoztatist ad az Adatvédelmi Tisztvisel6 részére is.

4.5 Az Erintetti jogok biztositisinak egyedi folyamatai

Az Adatgazda egyedi —az Erintetti kérelem tipusatdl (példéul hozzaférési jog érvényesitésc) fiiged —, az el6z6
fejezetben ismertetett dltalinos feladatokhoz kapcsolodé tevékenységeit jelen fejezet ismertet.

4.5.1 A Hozzaférési jog teljesitésének feladatai

Adatkezel6hoz benyujtott Kérelmében:

— Az Adatgazda diszegyijti az Erintett szitkséges adatait az Adatkezelé dokumentumaibél, valamint
informiciés rendszereib6l. Ezen feladat elvégzéséhez a megfeleld szakemberektdl szakmai
tamogatast kérhet, amelynek a felkért személyek kotelesek haladéktalanul eleget tenni.

4.5.2 A Helyesbitéshez valo jog teljesitésének feladatai

Az Adatgazda egyedi feladatai abban az esetben, ha az Erintett a hepeshitéshez vali jogdt kivénja érvényesiteni
az Adatkezel6h6z benyijtott Kérelmében:

— Az Adatgazda elvégzi a megadott adatok szlikséges mddositdsdt az Adatkezeld dokumentumaiban,
valamint informéciés rendszereiben. Ezen feladat elvégzéséhez a megfelel$ szakemberektdl szakmai
tamogatast kérhet, amelynek a felkért személyek kotelesek haladéktalanul eleget tenni.



4.5.3 A Totrléshez vald jog teljesitésének feladatai

Az Adatgazda egyedi feladatai abban az esetben, ha az Erintett a zirléshes vals jogit (,,elfeledtetés joga™) kivinja
érvényesiteni az Adatkezel6hoz benydjtott Kérelmében:

— Az Adatgazda elvégzi a megadott adatok #irksét az Adatkezel6 dokumentumaibdl, valamint
informiciés rendszereibSl. Ezen feladat elvégzéséhez a megfelelé szakemberektSl szakmai
timogatdst kérhet, amelynek a felkért személyek kotelesek haladéktalanul eleget tenni.

4.5.4 Az Adatkezelés korldtozasiahoz vald jog teljesitésének feladatai

Az Adatgazda egyedi feladatai abban az esetben, ha az Erintett az adatkezelés Rorldtozdsihos vals jogdt kivinja
érvényesiteni az Adatkezel6hoz benydjtott Kérelmében:

— Az Adatgazda elvégzi a megadott adatok korldtozdsdt az Adatkezelé dokumentumaiban, valamint
informicids rendszereiben. A korlatozas akkor biztositott, ha az adatokon a fdrokison kivil mas
adatkezelési mivelet nem végezhetS. Ezen feladat elvégzéséhez a megfelel6 szakemberekt6l szakmai
tamogatist kérhet, amelynek a felkért személyek kotelesek haladéktalanul eleget tenni.

4.5.5 Az Adathordozhatésaghoz val6 jog teljesitésének feladatai

Az Adatgazda egyedi feladatai abban az esetben, ha az Erintett az adathordoghatisdghos vald jogdt kivinja
érvényesiteni az Adatkezel6hoz benyijrott Kérelmében:

— Az Adatgazda bsszegytijti az Erintett szitkséges, automatizilt médon (elektronikusan) kezelt adatait
az Adatkezel§ informicids rendszereibdl. Az Adatgazda az OsszegyGjtott személyes adatokat
osszealliia tagolt, széles kirben haszndlt, géppel olvashatd formdtumba (a tovabbiakban: gépi formatum).
Ezen feladatok elvégzéséhez a megfelelé szakemberekt6l szakmai timogatist kérhet, amelynek a
felkért személyek kotelesek haladékralanul eleget tenni.

4.5.6 A Tiltakozashoz val6 jog teljesitésének feladatai

Az Adatgazda egyedi feladatai abban az esetben, ha az Erintett a tiltakozdshoz vald jogdt kivinja érvényesiteni
az Adatkezel6hoz benytjtott Kérelmében:

— Az Adatgazda a tiltakozas alapjin az Adatkezel6 dokumentumaiban, valamint informicibs
rendszereiben elvégzi az adatok fir/érét, vagy amennyiben ezt a jogszabily nem teszi lehet6ve, akkor
forldtozza a Kérelemben megadott, hivatkozott adatokat. Ezen feladatok elvégzéséhez a megfeleld
szakemberektSl szakmai timogatist kérhet, amelynek a felkért személyek kotelesek haladéktalanul
eleget tenni.

5 A hatdsagi megkeresések kezelése

A feliigyeleti vagy mas hatésagtol érkezd, adatvédelmi targyd megkeresések kezelése, megvilaszolasa az
Adatkezeléfeladata, az Adatvédelmi Tisztviselé bevonasival. Az Adakezeld koteles az ilyen megkeresésekre
haladéktalanul vélaszolni, de legkésdbb a jogszabély szerinti vagy a hatdsig altal meghatarozott hatridd
betartisaval. Feladatinak ellitisa sordn a Szervezet birmely munkavallaléjatd] timogatast kérhet. A felkért
személy a timogatast nem tagadhatja meg.

Az Adatkezel6 a hatdsigi megkeresést koteles a Hatdsagi meghkeresések nyilvantartisaban, illetve az
adatkezeldi nyilvantartisban azonnal dokumentélni, az Adatvédelmi TisztviselS utjan.



6 Az Adatkezeld és az Adatfeldolgozé

6.1 Altalinos kitelezettségek
6.1.1 Az Adatkezeld feladatai

Az Adatkezelé az adatkezelés, valamint a természetes személyek jogaira jelentett kockizatok kezelése
(csokkentése) érdekében megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket kell végrehajtson.

Ezeket az intézkedéseket az Adatkezeldnek rendszeresen, legalabb kétévente feltl kell vizsgilnia, és sziikség
esetén naprakésszé kell tennie. A feliilvizsgalat és az Adatvédelmi Tisztvisel6 bevondsa az Adatkezeld
feladata, melynek soran az Adatvédelmi TisztviselG javaslatot tesz. A Szervezet vezetSjének feladata a javasolt
intézkedések jovihagyasa, valamint az intézkedések felelSseinek kijel6lése.

Az Adatkezel6 koteles biztositani a beépitett és alapértelmezett védelmet, melynek kévetelményeit a 8.1
fejezet targyalja.

6.1.2 Kozos adatkezel6k

A Kozdés adatkezelSk atlathaté modon, a kozottik létrejott megillapodasban kell meghatirozzik a
kotelezettségek teljesitéséért fennalld feleldsségiik megoszldsit, kiiléndsen:

a) az Erintett jogainak gyakorldsaval, valamint

b) az adatkezelésre vonatkozé informacidk rendelkezésre bocsitisival kapesolatban.
Kivéve azt az esetet, ha és amennyiben az AdatkezelSkre vonatkozé felelésség megoszlisit a rijuk
alkalmazandé uniés vagy tagillami jog hatirozza meg.
A megallapodis (szerz6dés) megkotése, az azzal kapcsolatos feladatok ellitdsa annak az Adatgazdinak a
feleléssége, akinek teriiletével a kézds adatkezelés (leginkibb) kapcsolatos. Az Adatgazda ezen feladata
ellitisa érdekében timogatist kérhet a jogi teriiletért felelds szervezet egységtdl, amely a segitséget nem
tagadhatja meg.
A megallapodasban az Erintettek szamira kapcsolattartét sziikséges kijellni,
A megillapodasnak titkréznie kell a Kézos AdatkezelSk Erintettekkel szembeni szerepét (feladataikat) és az
Erintettekkel valé kapcsolatukat.
A megallapodis lényegét az Erintett rendelkezésére kell bocsitani.
Az Erintett szimdra biztositani sziikséges, hogy mindegyik Adatkezelével szemben gyakorolhassa az e
rendelet szerinti jogait.

6.1.3 Az Adatfeldolgozd

Ha az adatkezelést az Adatkezel6 nevében mas végzi, az Adatkezeld kizardlag olyan adatfeldolgozdkat
vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel$ garanciakat nygjtanak

a) az adatkezelés e rendelet kdvetelményeinek (pl. alapelvek) vald megfelelését és

b) az Erintettek jogainak védelmét biztositd
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.
Az Adatfeldolgozd az Adatkezel elézetesen irisban tett felhatalmazasa nélkul tovabbi adatfeldolgozot
nem vehet igénybe.
Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén az Adatfeldolgozé koteles tajékoztatni az Adatkezel6t minden olyan
tervezett valtozasrdl, amely tovabbi Adatfeldolgozdk igénybevételét vagy azok cseréjét érintl (ezzel biztositva
a kifogasolas lehetGségét az Adatkezeld szdmara).
Az Adatfeldolgozé iltal végzett adatkezelést szerzédésnek kell szabalyoznia, amely kot az Adatfeldolgozot
az Adatkezel6vel szemben, és amelynek legalabb az alabbiakra kell kiterjednie:

a) az adatkezelés tirgya,

b) iddtartama,

c) célja (jellege),

d) a személyes adatok tipusa,
e) az Erintettek kategdridi,



f) az Adatkezel/Adatfeldolgozé kotelezettségei és jogai.
A szerz6dés eldirja, hogy az Adatfeldolgozé:

a) a személyes adatokat kizirdlag az Adatkezel6 irdsbeli utasitisai alapjin kezeli (kivéve, ha az
adatkezelést az Adatfeldolgozéra alkalmazandé jogszabily irja el6; ebben az esetben errdl a jogi
el6irasrél az Adatfeldolgozé az AdatkezelGt az adatkezelést megelézden koteles értesiteni, kivéve,
ha az Adatkezeld értesitését az adott jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja);

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi kbtelezettséget
vallalnak (vagy jogszabélyon alapulé titoktartasi kételezettség alatt allnak);

¢) meghozza a jogszabily éltal elSirt adatvédelmi (szervezési és technikai) intézkedéseket;

d) tiszteletben tartja a tovabbi Adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozdan a feltételeket;

€) segiti az AdatkezelSt abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az Erintett jogainak gyakorlasahoz
kapcsolodd kérelmek megvilaszolasa tekintetében;

f) segiti az AdatkezelSt kitelezettségeinek teljesitésében;

g) az Adatkezelési szolgiltatis nydjtasanak befejezését kévetéen minden személyes adatot t6r6l (vagy
visszajuttat 2z AdatkezelSnek), és torli a meglévé masolatokat (kivéve, ha jogszabily a személyes
adatok tarolasit irja eld);

h) az Adatkezel6 rendelkezésére bocsit minden olyan informaciét, amely a kotelezettségek
teljesitésének igazoldsihoz szikséges, illetve lehetévé teszi az Adatkezeld iltal végzett
felilvizsgalatokat (audit).

A szerz8dés megkdtése, az azzal kapcsolatos feladatok ellitasa annak az Adatgazdinak a felelSssége, akinek
teriiletével az adatfeldolgozas (leginkibb) kapcsolatos. Az Adatgazda ezen feladata ellatdsa érdekében
timogatist kérhet az Adatvédelmi Tisztvisel6tSl, valamint a jogi Ggyek intézéséért felelés személyektdl, akik
a segitséget nem tagadhatjdk meg.

Az Adatfeldolgozé haladéktalanul tijékoztatni koteles az Adatkezeldt, ha dgy véli, hogy annak valamely
utasitisa sért valamely jogszabalyt vagy jelen szabalyzatot.

Az Adatfeldolgozé 4ltal alkalmazott tovibbi Adatfeldolgozd(k)ra ugyanazok a kotelezettségek kell
vonatkozzanak, mint az "1. Adatfeldolgozéra".

A tovabbi Adatfeldolgozé(k) kotelesek a jogszabalyban el6irt szervezési és technikai védelmi intézkedések
megtételére garanciat nydjtani.

Az adatfeldolgozasrél sz6l6 Szerzddést (vagy mas jogi aktust) irisba kell foglalni (ideértve az elektronikus
formatumot is).

6.1.4 Az AdatkezelS vagy az Adatfeldolgoz6 irdnyitasa alatt végzett adatkezelés

Az Adatfeldolgozé és birmely, az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozé irdnyitisa alatt eljard, a személyes
adatokhoz hozzéféréssel rendelkezd személy ezeket az adatokat kizardlag az AdatkezelS utasitasinak
megfelelden kezelheti, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre St jogszabaly kotelezi.

6.1.5 Egvittmiikédés a feliigyeleti hatésaggal

Az Adatkezelé és az Adatfeldolgozd, valamint képviselSik a feliigyelet hatdsdggal koteles egylttmikodni
(példaul megkeresések esetén).

6.2 Adatvédelmi hatdsvizsgilat és elozetes konzulticio

6.2.1 Adatvédelmi hatasvizsgalat

Ha az Adatkezelés valamely tipusa (jellege, hatSlkére, kérilményel, céljal miatt) magas kockazattal jar (az
Erintettek jogaira, szabadsigaira nézve), akkor az Adatkezel§ az adatkezelést megel6zGen Hatasvizsgalatot
kételes végezni arra vonatkozéan, hogy a tervezett adatkezelési midveletek a személyes adatok védelmét
hogyan érintik.



Olyan egymashoz hasonld tipust adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonléan magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen Hatasvizsgalat keretel kozott is értékelhetdek.

Ha van kijelolt Adatvédelmi Tisztvisel, az Adatkezeld az adatvédelmi hatisvizsgilat elvégzésekor az
Adatvédelmi Tisztviseld szakmai tanicsat koteles kikérni.

Az Adatvédelmi hatasvizsgilatot az alibbi esetekben kell elvégezni:

a) személyes jellemz6k moédszeres és kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen (példaul
profilalkotas) alapul, és amelyre a természetes személyre joghatissal bird vagy 6t jelentds mértékben
érinté dontések éptlnek;

b) kilonleges személyes adatok vagy biliniigyi személyes adatok nagy szamban t6rténd kezelése; vagy

c) nyilvanos helyek nagymeértékil, médszeres megfigyelése.

A feliigyeleti hatdsag altal megadott adatkezelési miiveletek tipusainak végzése esetében Adatvédelmi
hatasvizsgdlatot kell végezni.

A Hatasvizsgalatnak legalabb a kovetkezbkre kell kiterjednie:

a) a tervezett adatkezelési miveletek leirdsira és az adatkezelés céljainak ismertetésére, beleértve adott
esetben az Adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

b) az adatkezelési miveletek szlikségességi és arinyossdgi vizsgilatira;

¢) az Erintett jogait érintd kockézatok vizsgalatara; és

d) a kockazatkezelS intézkedésekre (garanciak, biztonsagi intézkedések és mechanizmusok is).

Ha az adatkezelés alapja jogszabily, és e jogszabaly a széban forgd adatkezelési miveletet vagy miveleteket
is szabélyozza, valamint e jogalap elfogadisa sorin egy dltalinos hatdsvizsgalat részeként mar végeztek
adatvédelmi hatasvizsgalatot, akkor nem sziikséges (4jabb) hatdsvizsgilat elvégzése, kivéve, ha az adott
jogszabily a hatisvizsgdlat elvégzését kotelezGvé teszi.

Az Adatkezel6 koteles ellendrizni, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatisvizsgilatnak
megfelel6en torténik-e (legalabb a miveletek altal hordozott kockazat viltozasa esetén).

6.2.1.1 Az Adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasa

A szitkséges Adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatisa az Adatkezeld feleléssége, az Adatvédelmi Tisztvisels
bevonisa mellett. Felel6ssége teljesitése soran az Adatkezeld felkérheti az Intézet terilet szakértdit az egyes

felmérések elvégzésére. A felkért szakért a felkérést nem utasithatja vissza.

Az Adatvédelmi hatasvizsgalat soran a 15. szamu mellékletben megadott tablazatot kell kitolteni, részben a
benne szereplé kérdések megvilaszolisa alapjan. A kitoltott tdblizatot meg kell Orizni egyrészt a

Hatasvizsgalat dokumentalasa, masrészt a felmerult kockdzatok kezelésének nyilvantartdsa céljabdl.

A Hatdsvizsgilat altal feltirt adatvédelmi kockazatokat a Szervezet kockazatkezelési mechanizmusai —

kilénésen az IBSZ-ben foglalt Kockizatmenedzsment szabilyai — szerint szilkséges kezelni.

A Hatasvizsgalat részeként a kockdzatmenedzsment életciklusa a kévetkezd fazisokbdl (1épésekbdl) tevédik

Ossze:

1. A kockizatok azonositisa
2. A kockazatok értékelése és besorolisa
3. A kockazatok kezelése



4. A kockazatok figyelemmel kisérése és jelentése

5. A kockazatok dokumentaldsa és nyilvantartasa
A kockazatok dokumentilasa Kockazat katalégusban torténik.

A kockézatok kezelésének stratégidjat — csokkentés, elfogadas, atharitas, elkertilés, a kockazatelemzés alapjan
— az adatvédelmi kockazatok esetében is a felsévezetés hatirozza meg, — szitkség esetén — az Adatvedelmi

Tisztviseld, illetve az IT Uzemeltetési Vezetd, valamint az Informicibiztonsagi Felelés bevonasaval.

Azon kockézatok tekintetében, amelyek esetében a felsGvezetés részérdl dontés sziletett az adott kockazat
mértékének csokkentésérdl, a kockazatardnyossig szem elStt tartdsaval a kockazatcsokkentd intézkedések
tervezését — a Cselekvési/Intézkedési terv kidolgozasat — és végrehajtisit az AdatkezelS koordindlisa mellett
haladéktalanul meg kell kezdeni. A koordinaciéval az AdatkezelS az lletékes Adatgazdat megbizhatja, az
Adatvédelmi Tisztvisel$ egyidejd tdjékoztatisa mellett.

A Hatésvizsgilat soran feltirt adatvédelmi kockizatokat az Adatvédelmi Tisztviselé bevonisaval évente
rendszeresen feliil kell vizsgalni, illetve rendkivilli esetben a kockazatelemzést el kell végezni. (A rendkiviili
eseteket az IBSZ Kockézatmenedzsment fejezete alapjin sziikséges azonositani.) Az adatvédelmi kockazatok
felilvizsgalataért 2z Adatkezels felel A felillvizsgilat sordn, szitkség esetén mddositani szilkséges a
kockazatkezelési dokumenticiét (Kockazat katalégus, Intézkedési terv), melyet a feliilvizsgilat végeztével a
felsévezetés szamara jovihagyasra meg kell killdeni. A kockizatkezelési (kockazatcsélkentési) tevékenység —
médositisok esetén — a felsévezetés jévihagyisit kévetSen végezhetd (a korabban jévihagyott, viltozatlan

kockizatcsokkentd tevékenységek ettdl fliggetleniil folytathatoak).
6.2.2 Eldzetes konzultacio

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az Adatkezeld altal a kockdzat mérséklése
céljabél tett intézkedések hidnyaban valészinlsithetGen magas kockézattal jar, akkor a személyes adatok
kezelését megeldzSen az Adatkezeld kételes konzultalni a feliigyeleti hatdsaggal.
Az Adatkezeld a feliigyeleti hatésiggal folytatott Konzultacié sorin a feliigyeleti hatésagot koteles
tajékoztatni:

a) az Adatkezels, Kozés  Adatkezel6k, Adatfeldolgozék  feladatkdreirdl, — kilonGsen

véllalkoziscsoporton belili adatkezelés esetén;

b) a tervezett adatkezelés céljairdl és modjairdl;

¢) az Erintettek jogainak védelmében hozott intézkedésekrél és garanciakrdl;

d) az Adatvédelmi Tisztvisel6 elérhetSségeirdl;

e) Adatvédelmi hatisvizsgalatrdl; és

f) a feliigyelet hatésdg dltal kért minden egyéb informéciérol.
A Hatésag tajékoztatasaért, a Konzulticid lefolytatdsiért, valamint a Konzulticio alapjan sziikséges
intézkedések meghozataliért az Adatvédelmi Tisztviseld felel.

6.3 Erdekmérlegelési teszt

Az Erdekmérlegelési teszt annak irisbeli dokumentaldsa, hogy az Intézet dltal ,,jogos érdek” jogalapra (GDPR
6. cikk (1) f)) hivatkozéssal tervezett adatkezelésre miért van szilkség, valamint hogy az Adatkezel6 (illetve a
harmadik fél) jogos érdeke elsébbséget élvez-e az Erintett érdekeivel és jogaival szemben.

Ennek feltirisa érdekében tartalmazza, hogy az Intézet hogyan tervezi végezni az adatkezelést, és milyen —
az érintettek érdekeit védd — garancidkat épit be az adatkezelés folyamatiba.

Az Erdekmérlegelési tesztet minden olyan esetben el kell végezni, amikor az adatkezelés jogalapja az



Adatkezel vagy egy harmadik fél jogos érdeke érvényesitéschez szikséges. Annyi tesztet kell elvégezni,
ahany jogos érdek jogalapu adatkezelési tevékenység van az Intézetnél.

Az Erdekmérlegelés tesztet az Erdekmérlegelési teszt tibla (,,kérd6iv”) kitoltésével kell elvégezni (lasd: 16.
szams melléklet). Az ott megadottakat kell részletesen kifejteni és az Osszes feltart szempont, érv és ellenérv
mérlegelésével dontést hozni az adatkezelés alkalmazhatdsagardl. Amennyiben az Erdekmérlegelési teszttel
nem bizonyithaté, hogy 2z Adatkezeld (illetve a harmadik £él) jogos érdeke elsGbbséget élvez az Erintett
érdekeivel és jogaival szemben, akkor az adatkezelési tevékenység nem végezhetd.

Pétlélagos szervezési és technikai intézkedésekkel adott esetben csokkenthetd az Erintett alapvet§ jogait és
szabadsagait érintd kockizat, eziltal az érintett érdeke és az Intézet érdeke egyensulyba hozhatd, és az
adatkezelés alkalmazhatd.

Az Erdekmérlegelési teszt elvégzése, valamint az adatkezelés megkezdésére, illetve folytatasara vonatkozo
megfelels kovetkeztetésre torténd javaslattétel az Adatvédelmi Tisztviselé feladata. Az Adatvédelmi
Tisztvisels az Erdekvédelmi teszt(ek) eredményérdl koteles tijékoztatni a Szervezet elsészimu vezetdjét,
illetve az Adatkezel6t (a sziikséges dontés meghozatala érdekében).

7  Adatkezelési feladatok és nyilvantartisok

Az Intézet — az Erintett jogok teljesithetSsége, valamint a2z adatvédelmi elvek, kilonésen az
elszamoltathatésig (és a szamonkérhetSség) érvényesitése érdekében — adatkezelési (adatvédelmi)
nyilvantartasokat vezet.

A FTI az adatvédelem biztositasa céljabdl a kovetkezd nyilvantartdsokat vezeti:

—  Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa (Adatkezelési nyilvintartds): Az Intézet mint
Adatkezels dltal végzett adatkeselési tevékenysigek nyilvantartisa (lasd: 6. szamu melléklet).

— Adatfeldolgozasok nyilvantartdsa: Az Intézet mint Adatkezel6 altal adatfeldolgozas céljabol
Adatfeldolgozite sgdmdra dtadott adatok, adatfeldolgozdsok nyilvintartisa (lasd: 7. szamu melléklet).

—  Kozds adatkezelések (kozos adatkezel6k) nyilvantartisa: Az Intézet mint Adatkezel6 altal
egytittes adatkezelés céljabol kizis Adatkezelik szamdra 4tadott adatok (adatkezelések) nyilvantartasa
(l4sd: 8. szamu melléklet).

—  Adatfeldolgozdsi tevékenységek nyilvintartdsa (Adatfeldolgoz6i nyilvintartds): Az Intézet
mint Adatfeldslgozd dltal — mis AdatkezelSk szamara — végzeft adatfeldolgozdsi tevékenységek nyilvantartisa
(l4sd: 9. szamu melléklet).

—  Adattovabbitasok nyilvantartisa: Az Intézet altal mds Adatkezeldk (Cimsettek) sgdmdra tortént
adattovabbitisok nyilvantartasa (lisd: 10. szamt melléklet).

— Rendszerek: Az adatok tirolasat, keselését biztositi fizikai helyek (példaul szekrény), valamint
informicids rendszerek (lasd: 11. szami melléklet).

— Erintetti megkeresések (kérelmek) nyilvintartdsa: Erintettek  részérdl érkesett meghkereséseke,
kérelmek nyilvantartisa, melyek az adott Erintett valamely joganak gyakorlasat, az Erintett kérésének
teljesitését jelentik (példaul hozzaférési, helyesbitési jog, tiltakozés, clfeledtetés joga; lasd: 12. szamu
melléklet).

—  Hatésagi megkeresések nyilvintartasa: Hardsdgok részéril egyes természetes személyekrdl
nyilvantartott személyes adatokkal kapcsolatos megkeresések nyilvantartisa (Jasd: 13. szimu melléklet).

—  Adatvédelmi incidensek nyilvintartdsa: Az adatvédelmi kovetelmények, el6irasok megszegését
eredményezd események, adatvédelmi incidensek nyilvantartisa (l4sd: 14. szimd melléklet).

Az Adatkezeld részérdl kulon figyelmet érdemelnek az adattovabbitis és az adattorlés feladatai.



7.1 Adatkezelési nyilvintartisok vezetésének szabdlyai

Az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozé, valamint — ha van ilyen — az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozd
képviselje az emlitett Adatkezelési nyilvantartiasokat irasban koteles vezetni (ideértve az elektronikus
formatumot is).

Az Adatkezeléi nyilvintartis teljeskorl és naprakész vezetéséért, valamint ellenGrzéséért szakmailag az
Adatkezels felé az Adatvédelmi TisztviselS felel, beleértve a hatdsigi megkeresések nyilvintartisit és
Adatvédelmi incidensek nyilvantartdsat

Az Adatkezeldi nyilvintartas naprakészen tartdsihoz szikséges napi szintl feladatokat az Adatgazdak lafjak
el, megadva a sziikséges tdjékoztatist az Adatvédelmi Tisztvisel6 részére. A Rendszerek nyilvantartisa:
vezetése az IT Uzemeltetési Vezetdnek feladata.

Az Adatgazda fentiek érdekében koteles rogziteni értelemszeren minden, a felelésségi korébe tartozo
személyes adatkezelést, azok informdcidit az Adatgazda felelSsségi korében vezetett belsé nyilvantartasaba.

Az Adatvédelmi Tisztviseld koteles tovabba az adatkezelésekkel kapcsolatos valtozasokat — kiiléndsen
jogszabalyviltozas, vagy a vonatkozd tevékenység megvaltozasa esetén — az adatkezelSinyilvantartasban
atvezetni (a nyilvantartasokban a médositasok, esetleges torlések elvégzése).

A belsé nyilvantartdsok szervezeti szintl megvaldsitisa érdekében az Adatgazdak kotelesek az altaluk vezetett
nyilvintartisokat az Adatvédelmi Tisztviseld részére megkiildeni. Az Adatvédelmi Tisztvisel6 feladata az
Intézeti egységek résznyilvintartisaibdl az Intézet teljeskord nyilvantartasat elédllitani és az a sziikséges
moédon folyamatosan naprakészen tartani.

Az Adatvédelmi Tisztviselé feladata az Intézeti szinti adatkezelSi nyilvantartist éves rendszerességgel
feltlvizsgalni.

Az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozd, valamint — ha van ilyen — az Adatkezel vagy az Adatfeldolgozé
képviseléje megkeresés alapjan a feliigyeleti hatésag részére koteles rendelkezésére bocsitani a
nyilvantartis(oka)t, az Adatvédelmi Tisztvisel6 bevonasa mellett.



7.2 Az adatdtadds szabdlyai

Egyes adatkezelések adatait meghatirozott Cimzettek szamara tovabbitani szikséges. Ezeket a kiils6 és belsd
cimzetteket az Adatkezelési nyilvantartis (az adott adatkezelés soraban) tartalmazza. Az adatitadisok
jellemzéit az Adatitaddsok nyilvintartisa (lasd: 10. szamd melléklet) foglalja &ssze. Az adatitadis azon
terlileti vezetd (Adatgazda) felel8ssége, amely teriilethez az adott adatkezelés tartozik.

A kulsé fél szamara sz616 (,kils6”) adatitaddsokat vonatkozd jogszabily vagy szerzédés (megallapodas)
alapjin, a belsé cimzetteknek sz6l6 adatitadasokat belsé szabélyzatok alapjan szitkséges végezni (lasd:
Adatkezelési nyilvantartas).
Az Adatatadasok teljesitése soran az alabbi jellemzSket, tényezdket kell figyelembe venni:
a) Adattovabbitas jogalapja
b) Adattovabbitasért felel6s személy
¢) Cimzett szervezet
d) A cimzett személye (személy vagy legalabb beosztis és/vagy szervezet egység)
e) Az ,adatkildemény” cime (levelezési cim, e-mail cim vagy internetes ,,felt61t6” oldal)
f) Az adatitadis adattartalma (minden Erintett adata keriljon 4tadasra, minden sziikséges személyes
adatkategdria/adattipus kertiljon dtadasra)
g) Az adatatadas rendszeressége (datuma)
h) Az adatitadis biztonsdga (papiros adathordozé esetén: eldirisszeri feladasi mod, minimalisan
ajanlott kildemény, javasolt Tértivevényes feladas; elektronikus adathordozé esetén: titkositott
csatorna vagy titkositott, minimalisan jelszéval védett dllomany)

Felmeriilhet, hogy bizonyos (példiul technikai) problémak miatt adott dtadds hatiridére nem teljesithetd.
Ennek azonnali jelzése — a varhatd, 4j hatiridé megaddsival — az Adatvédelmi Tisztvisel6 részére az
Adatgazda feladata és felelGssége. Az Adatvédelmi Tisztviseld véleményének kikérése mellett az Adagazda,
illetve az Adatkezelé Gtjin — a vonatkozd jogszabaly vagy szerzédés alapjan — értesit a fogado felet a
problémafennallisirdl, és virhaté megoldési idejérdl (az adatatadas vallalhaté 0j hataridejérdl). Az Adatgazda
felel6ssége az intézkedés a probléma elhéritisirdl, valamint az adatitaddsnak az Gj hatirddben torténd
teljesitése.

Abban az esetben, ha az adattovibbitist nem lehet jogszerlen teljesiteni, vagy az igény elbiralasihoz
sziikséges informacidkat az igényld a felkerest kdvetSen sem jeldlte meg, Ggy az adattovabbitist meg kell
tagadni.

Az adattovibbitidst megtagadasardl — annak indokldsival egyiitt — irasban kell értesiteni az igénylot
(Cimzettet).

Az Erintettet az adattovibbitisra vonatkozé torvényi felhatalmazis hidnyiban frdsban nyilatkoztatni kell a
kérelmére indult eljirisban, hogy hozzijirul-e személyes adatainak tovabbitdsihoz, ha ligye elintézéséhez
mis szerv megkeresése is szlikséges.

Az Intézet az Adattovabbitis cimzettjeinek nyilvintartisa tiblizatban tartja nyilvin azokat a cimzetteket,
akinek személyes adatokat ad 4t (az adatok felsoroldsit lisd elébb). A cimzettek hirom f6 csoportja:

a) Adatfeldolgoz6k —akik az Intézet személyes adatait kizarélag az Intézet irdsos utasitas alapjan kezelik

b) Kozés adatkezelSk — akik az Intézettel kézdsen ddntenek az adatkezelés céljardl és eszkozeirdl

¢) Harmadik felek — mindenki mas, akinek az Intézet személyes adatokat ad 4t, és nem tartozik az el6z6
két csoportba, és nem azonos az Erintettel.

Az Infotv. értelmében az adattovabbitisrdl vezetett nyilvintartist - eltérS jogszabalyi rendelkezés hidnyiban
- személyes adatok eseteben minimum 5 évig kell megdrizni (kiilonleges adatok esetében 20 évig).



7.2.1 Adattovabbitds kiilféldre
7.2.1.1 Az Eurépai Unié orszdgaiba irinyulé adattovabbitis

Az Eurépai Unié orszagaiba irinyulé adattovibbitis a GDPR rendelet eléirisai alapjan, a jelen Szabélyzatban
ismertetett eljardsok szerint tdrténhet (hasonléan a hazai adattovébbitisokhoz). Az ilyen adattovabbitishoz
nem sziikséges a Hatdsdg kiilon engedélye, sem az Erintett kifejezett hozzéjirulisa.

7.2.1.2 Harmadik orszdgba irdnyulé adattovabbitis

7.2.1.2.1 Az adattovibbitasra vonatkozd 4ltaldnos elv

Olyan személyes adatok tovabbitisira — ideértve a szemelyes adatok harmadik orszighél vagy nemzetkézi
szervezettSl egy tovabbi harmadik orszdgba vagy tovibbi nemzetkézi szervezet részére torténd ujboli
tovabbitisit is —, amelyeket harmadik orszigba vagy nemzetkdzi szervezet részére tHrténd tovabbitisukat
kévetden adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoznak aldvetni, csak abban az esetben keriilhet sor, a
jogszabalyok egyéb rendelkezéseinek betartisa mellett, ha az Adatkezeld és az Adatfeldolgozé teljesiti az e
fejezetben rdgzitett feltételeket. E fejezet valamennyi rendelkezését alkalmazni kell annak biztositisa
érdekében, hogy a természetes személyek sziméra a jogszabalyokban garantilt védelem szintje ne sériiljén.

7.21.2.2 Adattovibbitis megfelel8ségi hatirozat alapjin

Személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovibbitasira akkor keriilhet
sor, ha 2 Bizottsdg megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszig valamely tertilete, vagy egy
vagy t6bb meghatirozott 4gazata, vagy a szoban forgd nemzetkdzi szervezet megfeleld védelmi szintet
biztosit.

A Bizottsigi megfelelSségi hatirozat alapjan az adattovabbitas 2 GDPR rendelet el&irdsainak megfelelden, a
jelen Szabélyzatban ismertetett eljirisok szerint torténhet (hasonléan a hazai adattovabbitisokhoz). Az ilyen
adattovabbitishoz nem sziikséges a Hatésdg kiilon engedélye (sem az Erintett kifejezett hozzajarulasa).

7.2.1.2.3 Megfeleld garancidk alapjin t6rténé adattovabbitisok

A megfelel6ségi hatirozat hidnyaban az AdatkezelS vagy Adatfeldolgozé csak abban az esetben tovébbithat
személyes adatokat harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére, ha az Adatkezel6 vagy
Adatfeldolgozd megfelelé garancidkat nyljtott, és csak azzal a feltétellel, hogy az Erntettek sziméra
érvényesithetS jogok és hatékony jogorvoslati lehetSségek illnak rendelkezésre.

Az FTI szerzGdéskotése esetén az érntett Felek kotelezettségeik teljesitése sorin a személyes adatok
védelmérdl sz616 jogszabalyok rendelkezései szerint kell eljarjanak. A Felek az Erintettek személyes adatait
(beleértve a Villalkozd fél 4ltal igénybe vett alvallalkozdknal megjelend személyes adatokat is) a vonatkozé
adatvédelmi jogszabilyok (Infotv., GDPR) rendelkezéseinek betartisival, megfeleld cél és jogalap alapjin
kezelhetlk, és teljes kori felelSsséget kell villaljanak azért, hogy az egyes adattovibbitisokat a vonatkozd
jogszabaly és/vagy szerz6dés elSirasai alapjan végzik.

Az FTI tovibbi — a jogszabilyok ltal lehetévé tett — garancia nydjtasat (példaul Titoktartdsi nyilatkozat

addsét) irhatja el6 a mésik (szerz6d6) fél szimara.

7.2.1.2.4 Kiilon6s helyzetekben biztositott eltérések

Az emlitett (adatvédelmi) megfelelSségi hatirozat, illetve a megfelelé (adatvédelmi) garancidk hidnyiban a
személyes adatok harmadik orszdg vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovibbitasira csak az alibbi



[eltételeke (keivételek) logaldbl egyifének teljesiilése esetén keriilhet sot:

a) az Brntett kifejezetten hozzijirulisit adta a tervezett tovabbitdshoz azt kévetSen, hogy
tajékoztattik az adattovabbitisb6l eredd — a megfeleléségi hatirozat és a megfeleld garanciik
hidnyabol fakadd — esetleges kockazatokrol;

b) az adattovibbitis az Erintett és az Adatkezeld kozdtti szerz6dés teljesitéséhez, vagy az Erintett
kérésére hozott, szerz&dést megel6z6 intézkedések végrehajtisdhoz szlikséges;

©) az adattovibbitis az Adatkezeld és valamely mis természetes vagy jogi személy kozott, az Erintett
érdekét szolgald szerz8dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;

d) az adattovibbitas fontos kozérdekbdl szlkséges;

e) az adattovabbitis jogl igények elSterjesztése, érvényesitése és védelme miatt szlikséges;

f) az adattovabbitds az Erintett vagy valamely mas személy létfontossigi érdekeinek védelme miatt
szitkséges, és az Erintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds megadasara;

g) a tovabbitott adatok olyan nyilvantartisbol szdrmaznak, amely az unids vagy a tagillami jog
értelmében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja.

7.2.1.2.5 Az uniés jog altal nem engedélyezett tovdbbitds és kozlés

Valamely harmadik orszig birésiginak barmely olyan itélete, illetve kbzigazgatasi hatosaganak barmely olyan
déntése, amely valamely Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozé szamara személyes adatok tovabbitdsit vagy
kozlését irja eld, kizardlag akkor ismerhetS el vagy hajthaté barmely médon végre, ha az az adatok
megismerését igénylé harmadik orszdg és az Unid vagy egy tagillama kozott 1étrejott, hatdlyos nemzetkozi
megallapodison, példaul kélesénds jogsegélyszerzédésen alapul.

A fenti, illetve e fejezet korabbi alfejezeteiben ismertetett feltételek hidnyiban a személyes adatok nem
adhatéak ki harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet szimara.

73 Az adattériés szabalyai

A kezelt (tarolt) személyes adatok megdrzésre idejét elsGsorban a kezelési cél (célhoz kotottség), tovabba a
jogalap hatirozza meg. Ennek megfeleléen a személyes adatokat a célhoz kotdttségnek megfeleld ideig
kotelezben meg kell &rizni, az adatkezelés céljinak megszinése esetén a személyes adatot — az Iratkezelési
Szabilyzatban foglaltakkal &sszhangban — haladéktalanul, illetve az elGirt meg6rzési hatiridS leteltével t6rdlni
kell.

Az adatkezelési cél megviltozasat vagy megsziinését az Adatgazdanak kell figyelemmel kisérni, és adott
esetben ennek megfelelden intézkedni az adatok t6rlésérél.

A jogalapok valtozasi lehetGséget:
a) jogszabalyi valtozasok;
b) érintetti jogok gyakorlisa (hozzajirulas visszavondsa, tiltakozas, torlési kérelem);
¢) azidé mulisa (letelik az adatkezelési cél, illetve a jogalap altal meghatirozott id9).

A megbrzési idé leteltét lehetSség szerint jelezze az informatikai rendszer, de automatizalt totlést nem szabad
alkalmazni.

Az adatkezelési cél megszinése esetén szikséges torléseket az Intézet negyedévente egy alkalommal végzi,
kivéve az érintettek kérése alapjan szikséges adattorléseket. Ez utobbiakra a 4.5 fejezetben foglaltak
érvényesek.

A térlést minden esetben az Adatgazdanak j6vi kell hagynia, miutin megvizsgalta, hogy nem éll-e fenn olyan
koriilmény, ami elsSbbséget élvezd jogszer( ok az adat tovabbi tarolasara.



Az adattdrlés maradéktalan megvaldsitisa érdekében a munkaviallalénak kellé gondosséggal, pontosan kell
meghatirozni az irattirozasra keriilé anyagok selejtezési idejét megjelols irattir tételszamot az Irattar Terv
alapjan.

A személyes adatokat tartalmazé (mind papiros, mind elektronikus) iratok, dokumentumok
megsemmisitésérd] a szitkséges biztonsagi intézkedések mellett kell gondoskodni. A személyes adatokat
tartalmazé adathordozdk selejtezésekor kulonos gondossaggal kell eljarni, és minden esetben a vonatkozo
informiciébiztonsigi szabélyozdsban meghatirozott, az adathordozék megsemmisitésre vonatkozo eljarast

kell alkalmazni.
7.4 A személyes adatokkal dsszefiiged jogok érvényesitése az érintett haldlit kévetden

Az érintett haldlat kdvetd 6t éven beliil az elhaltat életében megilletd, személyes adatal kezelésével
kapcsolatos jogokat az érintett dltal arra igyintézési rendelkezéssel, illetve kozokiratban vagy teljes
bizonyité ereji maganokiratban foglalt, az adatkezel6nél tett nyilatkozattal — ha az érintett egy
adatkezel6nél t6bb nyilatkozatot tett, a késébbi idépontban tett nyilatkozattal — meghatalmazott személy
jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nem tett erre vonatkozd jognyilatkozatot, a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli
hozzatartozdja annak hidnyaban is jogosult az elhaltat életében megilletS jogokat érvényesiteni az érintett
halalat kévetd 6t éven belil.

Az érintett jogainak érvényesitésére az a kozeli hozzatartozé jogosult, aki ezen jogosultsagat elsGként
gyakorolja.

Az érintett jogait fentiek alapjan érvényesité személyt e jogok érvényesitése — igy kiilondsen az
adatkezel&vel szembeni, valamint a Hatdsag, illetve birdsag elotti eljaras — sordn az Info tv. dltal az érintett
részére megallapitott jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

Az érintett jogait fentiek alapjan érvényesitd személy az érintett haldlinak tényét és idejét halotti anyakonyvi
kivonattal vagy birdsigi hatirozattal, valamint sajit személyazonossagat — és kozeli hozzatartozoi mindségét
— kozokirartal kell, hogy igazolja.

Az Adatkezels, mint adatkezeld kérelemre tijékoztatja az érintett Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli
hozzitartozdjat a személyes adatokkal &sszefiiggd jogokkal kapcesolatban megtett intézkedésekrdl, kivéve,
ha azt az érintett kdzokiratban vagy teljes bizonyité ereji maganokiratban foglalt, az adatkezelénél tett
nyilatkozatiban megtiltotta.

8 Adatbiztonsag
8.1 Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

Az Adatkezel$ a megvaldsitas kéltségeinek figyelembe vételével, a kockazatok kezelése érdekében technikai
és szervezési (védelmi) intézkedéseket (példaul dlnevesités) koteles végrehajtani (beépitett és alapértelmezett
védelem).

A kockazatok az adatkezelés jellegébdl, hatékdrébdl, koriilményeibdl és céljaibdl erednek, és a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira vonatkoznak.

Az intézkedések célja az adatvédelmi elvek (adattakarékossig) megvalésitisa és — a kovetelmények
teljesitésére, az Erintettek jogainak védelmére vonatkozé — garanciik beépitése az adatkezelés folyamatiba.
Az Adatkezel6 megfelelé technikai és szervezési (védelmi) intézkedéseket koteles végrehajtani annak
biztositisara, hogy alapértelmezés szerint kizirélag olyan személyes adatok kezelésére keriljén sor, amelyek
az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl szukségesek (adattakarékossig elve).

Ez a kételezettség vonatkozik a gydjtott személyes adatok mennyiségére, kezelésik mértékére, tarolasuk
idétartamara és hozzaférhetSségiikre is.



Biztositani sziikséges, hogy a személyes adatok természetes személy beavatkozasa nélkil ne valhassanak
hozzaférhetové illetéktelen személyek szamara (hozzaférés-kezelés).

Fizikai védelmi intézkedések ligyében az alibbiakat sziikséges tovabba kiemelni.

Az Adatkezel6 kilsS személyek szamdra nyitott teriileteire az adott telephely, illetve éptilet nyitvatartsi
idejében barki szabadon beléphet. Az AdatkezelS kiilsé személyek el6l elzart, védett teriiletein kizardlag a
belépésre jogosult alkalmazottak tartézkodhatnak.

Nyitvatartasi idén kiviil az Adatkezel$ terlletén kiilsé személy vagy az Adatkezeld szamara munkét végzd,
szerz6dott partner kizardlag az IntézményvezetS erre vonatkozé killon irasos — rendkiviili, indokolt esetben
szobeli — engedélyével, s az iltala e feladattal megbizott alkalmazott felligyelete mellett tartézkodhat.

A nyitvatartasi idon kiviil torténé belépési igényr6l — vészhelyzet, példaul tlizeset kivételével — az
Intézményvezetét minden esetben eldzetesen tdjékoztatni kell.

Adatkezelésre hasznilt teriiletre, helyiségbe kilsé személyek, illetve munkavégzés céljabdl az AdatkezelSvel
munkavégzésre iranyuld szerzédéses jogviszonyban allé személyek (pl: lizemeltetd, karbantartd, stb.) az
adott helyiségben, teriileten tartézkodasra jogosult, a kiséretilkkel, illetve feliigyeletikkel megbizott

alkalmazott engedélyével léphetnek be, s kizardlag felligyelet mellett tartézkodhatnak, illetve végezhetnek
munkat.

A kiils6 személyek elél elzart teriileteken a zarhato helyiségeket, ha nem tartézkodik mar benniik a helyiségbe
belépésre jogosult alkalmazott, akkor azok elhagyidsat kovetSen minden alkalommal zirt dllapotba kell
helyezni.

Minden alkalmazott kételessége, hogy az Adatkezeld teriiletén kialakitott fizikai és elektronikus védelem
elemeit (zarhatd nyilaszardk, riaszté rendszer, stb.) rendeltetésiiknek és a jelen fejezetben meghatirozott
szabalyoknak megfelel6en hasznalja.

Tilos a védelmi eszkdzok funkcionalitisinak megvaltoztatisa, mint példaul:
. az automatikusan zar6do nyilaszardk kitamasztasa,
. az elektronikus védelmi rendszerek érzékelSinek (pl.: mozgasérzékelé szenzor) letakarasa,
poziciéjanak megviltoztatasa (pl.: elforgatisa) vagy leszerelése, megbontisa.

Minden alkalmazott koteles azonnal jelezni felettes vezetdje felé, ha a védelmi rendszerek mukodésében
rendellenességet vagy hibat észlel.

8.2 Munkavégzéshez biztosftott adatkezeld eszkézék magdncéld haszndlata

Az Adatkezel6 a munkavégzéshez biztositott szamitastechnikai, infokommunikicidés vagy elektronikus
eszkozok esetében nem kot ki, hogy azokat az alkalmazottak kizdrdlag a munkavégzéshez hasznalhatjik,
ebbdl kovetkezben azok magincéld hasznalata is engedélyezett.

A munkavégzéshez biztositott adatkezelésre alkalmas eszkézok hasznalatat és adattartalmat az Adatkezeld,
mint munkaltatd jogosult ellenérizni. Az Adatkezeld elézetesen tajékoztatni koteles az alkalmazottat azoknak
a technikai eszkézoknek az alkalmazasardl, amelyek az ellendrzésére szolgilnak. Az ellendrzés és az annak
soran alkalmazott eszkdzdk, modszerek nem jarhatnak az emberi méltosag megsértésével. Az alkalmazott
maganélete nem ellenérizhetd.

Az ellenérzést az alkalmazott vezetdje jogosult elrendelni, ugyanakkor koteles az ellendrzést megelézéen az
eszkdz hasznilatira jogosult alkalmazottat az ellendrzés tényérdl, céljardl és idSpontjardl elézetesen
tdjékoztatni, valamint biztositani azt, hogy az ellenérzés alkalmaval az eszkoézon tarolt adatokba torténd
betekintés az alkalmazott jelenlétében torténjen. Amennyiben az alkalmazott jelenléte barmilyen okbol
akadilyozott és hozzdjarulisa el6zetesen beszerezhetd, abban az esetben erre vonatkozé irdsos hozzajarulasat
a2z ellendGrzést elrendeld vezets koteles beszerezni.

Az alkalmazott feleldssége és feladata, hogy a szamara hasznalatra atadott eszk6zon magincély, illetve
személyes adatait az adott eszkdz tipusinak, illetve technoldgiai lehetéségeinek megfeleléen szeparalt médon,



az eszkoz elkiilonitett tarteriletén (pl.: kilon konyvtirban vagy adathordozén) tarolja, s ertdl az ellendrzés
elott az ellendrzést végzdt tajékoztassa, valamint az eszkdz visszaaddsa el6tt magancély, illetve személyes
adatait az eszkozrd] eltavolitsa.

Az Adatkezel6 az 4ltala a munkavégzéshez biztositott szamitistechnikai, infokommunikdcids wvagy
elektronikus eszkozok visszavétele, karbantartasa, illetve leselejtezése alkalmaival az eszkdzon tarolt adatok
tartalmat nem koteles vizsgilni vagy azokrdl biztonsigi mentést késziteni, az adatok esetleges
megsemmistiléséért, torléséért felelosséget nem vallal. Az eszkéz Gjrahasznositasat, illetve selejtezését
megelézben az adatthordozé tartalmat az Adatkezeld az adatok visszaallithatatlansigit garantdld torlési
eljaras (pl: tobbszoros feliilirds), illetve egyéb e célra alkalmas technoldgia alkalmazésaval hajtja végre (pl:
rombolas, fizikai megsemmisités).

8.3 Az adatkezelés biztonsdga

Az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozé a megvaldsitis koltségeinek figyelembe vételével, — az adatkezelés
jellegébdl, hatdkorébdl, korilményeibsl és céljaibdl eredd, illetve a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira vonatkozé — kockédzatok kezelése érdekében technikai és szervezési (védelmi) intézkedéseket
(pl. Alnevesités) koteles végrehajtani annak érdekében, hogy a kockédzat mértékének megfelels szintd
adatbiztonsagot garantilja, ideértve

a) a személyes adatok dlnevesitését és titkositasat;
b) 2 személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének
biztositasat, integritisat, rendelkezésre 4llisat és ellenallé képességét;
c) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allisat kellS idében vissza lehet allitani;
d) az adatkezelés biztonsdginak garantildsira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgdld eljarast.
A biztonsig megfelelé szintjének meghatirozasakor figyelembe kell venni az adatkezelésbél eredS olyan
kockézatokat, amelyek kiilénésen a tovabbitott, tirolt vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébll, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvinossigra hozatalabol
vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférésbdl erednek (bizalmassig, sértetlenség és rendelkezésre allis
kockazatokkal arinyos volta).
Az Adatkezel6 (az Adatfeldolgozd) intézkedéseket kell hozzon annak biztositisira, hogy az Adatkezel$ (vagy
az Adatfeldolgozd) iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes
személyek kizardlag az AdatkezelS utasitisanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat (kivéve, ha az
ettd] vald eltérésre jogszabaly kotelezi Gket).
Az adatbiztonsagi kovetelményeket részletesen az Informacidbiztonsagl szabalyzat tartalmazza.

8.31 Adatbiztonsdgi rendszabdlyok

Az Adatkezel6 munkavallaléja a személyes adatokat tartalmazd iratokat koteles munkaiddn til — és amelyeket
lehetséges, munkaidében is — szekrényebe zdrva tartani. Az asztalon es az iroddban egyéb helyen hivatalos
iratok csak a munkavégzés céljabdl es annak tartama alatt tirolhatdk. Az iratok elzardsaért az a munkavillald
a felelds, akinél azok a munkaidé befejezésekor talalhatdak.

Az Adatkezeld helyiségeiben csak azok a személyek (munkavillalok, kisért vendégek) tartézkodhatnak, akik
a helyiségbe vald belépésre engedélyt kaptak. A (itoda)helyiségeket az ott tartdézkoddk az adatvédelmi,
tizrendészeti és informaciobiztonsagi szabilyok szerint kotelesek haszndlni.

Azokba a helyiségekbe, ahol k6z6s hasznilatd nyomtatd vagy masolégép tzemel, csak azok a személyek
léphetnek be, akik az Adatkezel6 egyes irodahelyiségeibe torténd belépésre is engedélyt kaptak. A
nyomtatokban, méasologépekben talalt iratokat, dokumentumokat az illetS személy koteles dsszegyijteni, és
az Informiciébiztonsagi Felelés szamara dtadni. Amennyiben az Informiciébiztonsigi Felelés elérhetetlen,
akkor az illeté munkavallald kézvetlen felettese részére koteles édtadni a dokumentumokat. Az
Informaciobiztonsagi Felelos (vagy a vezetd) koteles a kapott dokumentumokat haladéktalanul 4tadni az



illetékes személynek, illetve az atadds megtorténtéig zart szekrényben megbrizni.

A felhasznalé (példaul munkavéllalé) kételes a szamitdgépet es az ahhoz alkalmazott adathordozdkat ugy
kezelni, tirolni, hogy a védelmet igényl8 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a
munkaidé végeztével 2 munkaillomast kikapesolni, az iratokat elzarni, és az ajtét bezarni.

Az Adatkezeld T{izvédelmi Szabélyzatiban foglalt eléirisokat be kell tartani. Személyes adatokat is tartalmazo
iratot az Adatkezeld helyiségébdl (telephelyérdl) kivinni — munkakori feladat ellatisinak esetében is —csak a
kozvetlen felettes vezetS engedélyével lehet. A munkavillalé ez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogy
az irat (adathordozd) ne vesszen el, ne rongilédjon vagy ne semmisiiljén meg, és tartalma illetéktelen személy
tudomaésara ne jusson.

Az egyes nyilvintartisok, adatkezelések tekintetében a hozziférési jogosultsigot az Adatkezeld illetd
vezetSjének személyre lebontottan meg kell hatiroznia, es az idészerli dllapotnak megfelels
nyilvantartasukrél gondoskodnia kell.

8.4 Az adatvédelmi incidens és kezelése

Az adatvédelmi incidens olyan informaciébiztonsagi incidens, amelynek sordn személyes adatok biztonsaga
sériil. Bzért a Szervezet az adatvédelmi incidenst az informacidbiztonsagi incidens kezelési — jelen fejezetben
leirt — szabélyai szerint kezeli, tovabbé elvégzi az adatvédelmi incidens kezelésének jogszabilyban elSirt
lépéseit (példaul tajékoztatis).

Az Adatvédelmi Tisztviseld kételes régziteni az adatvédelmi incidens jellemzéit — az incidens kezelésének
folyaman — az Adatvédelmi incidensek nyilvantartisaban (lasd: 14. szdmu melléklet, illetve az az Intézmény
intézeti szint adatkezel8i nyilvintartisaban), és az incidens jellemz6irSl az Informaciébiztonsigi FelelSst, az
Adatgazdit, illetve az Adatkezel6t tajékoztatni.

8.4.1 Az adatvédelmi hidnyossagok és incidensek jelentése

Annak érdekében, hogy az adatvédelmet érinté események, valamint az informatikai rendszerek és
alkalmazasok (megismert, felismert) hiinyossagai az illetékes személyek tudomasira keriilhessenek, és igya
Szervezet megfeleld idSben megtehesse a szitkséges intézkedéseket, 2 kévetkezdkre van szikség:

8.4.1.1 Informiciébiztonsagi sebezhetSségek, adatvédelmi hianyossdgok jelentése

Az informatikai rendszereket és szolgaltatasokat hasznalé valamennyi munkatérs, alvéllalkozé és harmadik
£él felhasznilSja koteles haladéktalanul jelenteni minden é4ltala észlelt, vagy tudomasira jutott adatvédelmi
hidnyossagot, biztonsagi sebezhetéséget (vagy annak gyanujat), amely a Szervezet adatkezeléseit, informatikai
rendszereit, alkalmazasait vagy szolgiltatasait érintheti, vagy a Szervezetre nézve egyéb kockazatot jelenthet.
A bejelentést adatvédelmi hidnyossigokrdl az Adatvédelmi Tisztviseld, az Adatgazda, illetve az Adatkezeld,
a biztonsagi sebezhetSségekrél az IT Uzemeltetési Vezetd és az Informdcidbiztonsagi Felelds, az Adatgazda,
illetve az AdatkezelS részére szitkséges megtenni.

Az Adatkezel$ egyetlen munkatirsit sem érheti hatrdny amiatt, ha adatvédelmi hidnyossagot, incidenst vagy
biztonsagi sebezhetSséget a bejelentési kotelezettségének megfelelSen az itt leirtak szerint jelez.

Az adatvédelmi incidens Hatésag, illetve Erintettek részére tdrténd bejelentését a 8.4.3, illetve 8.4.4 fejezetek
targyaljak.

8.4.2 Az adatvédelmi incidensek kezelése, javito intézkedések
8.4.2.1 A felelgsségek meghatarozdsa, eljardsok

Az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban az Adatvédelmi Tisztviseldnek az alibbi adatokat kell rogzitenie az



Adatvédelmi incidensek nyﬂvéntartéséban:

a) Meg kell hatirozni az okozott kirokat, pontosabban, hogy az adatvédelmi incidens:

i, az adatok bizalmassiginak sériilésével, vagy
i,  azadatok integtitdsdnak sérillésével,
iii.  azadatok megsemmistlésével, vagy
iv.  az informatikai rendszer kiesésével, meghibsodasaval, vagy a szolgiltatds megtagadasival

kapcsolatos-e.
b) Meg kell hatirozni az incidens okat.
) Meg kell hatirozni az incidens okt megsziintetd (a jovébeni bekovetkezeést is megakadalyozd) javito
intézkedést (javaslat), az elézetesen gyGjtott informacidk felhasznalasaval.

Az Adatvédelmi Tisztviseld a fenti feladatok elvégzésébe bevonhatja az Informiciébiztonsagi FelelSst, aki
az ilyen jellegii felkérést nem utasithatja vissza.

Az Informaciébiztonsigi Felelss — az Adatvédelmi Tisztvisel5t6] az incidensrdl kapott informaciokat is
figyelembe véve — koteles

a) a felmeriilt informaci6biztonsagi sériilékenységeket, kockézatokat azonositani és dokumentilni a,
valamint

b) az incidenst dokumentilni az informéciébiztonsagi incidensek nyilvantartisban (az Adatvédelmi
Tisztvisel5tl kapott informacidkat is figyelembe véve).

Az incidens kivizsgildsa sorin az eseménnyel kapcsolatban érintett munkatérsaknak egyiitt kell mikédniik
2z Adatvédelmi Tisztviselével és az Informéciébiztonsigi Felelssel, nem akadalyozhatjak a vizsgalat
lefolytatasat.

Az informatikai biztonsidg megsértése vagy veszélyeztetése esetén a tovabbi kirok megelézése, illetve
elhéritasa érdekében az informatikai rendszer iizemeltetését végz8k a Szervezet feladatai ellatasinak
szémitbgépes timogatasat csokkenthetik, illetve felfiiggeszthetik azon eszk6z0k leallitisaval, rendszerbdl vald
kizarasaval, melyek az informatikai biztonsag szempontjabél sériltnek tekinthetdk, illetve amelyekkel
szemben az informatikai biztonsag szempontjabél a bizalom megrendult. Az intézkedések végrehajtisa elott
feltétlentil mérlegelni kell, hogy az intézkedések megtétele nem okoz-e nagyobb Kart, mint azok elmaradasa.
Az intézkedések végrehajtisa elStt az érintett szakmai felelssékkel, adatgazdikkal egyeztetni kell.

Az adatvédelmi incidens esetén az Adatvédelmi TisztviselS kotelessége az esemény dokumentaldsa, valamint
a kiértékelés elvégzése, az AdatkezelS az adatkezeli nyilvintartasban rogzitett, adatvédelmi incidensre
vonatkozé informaciékat - a nyilvintartis aktualizalasaval - aléirja.

8.4.2.2 A javité intézkedések bevezetése, az incidens megoldasa

Az incidens okanak feltirisa utin, a fenyegetés tipusat figyelembe véve meg kell hatirozni azt az intézkedést
(intézkedéseket), amely a fennllo, adatvédelmet (informéciébiztonsagot) veszélyeztetd helyzetet a lehet6
legrévidebb id6 alatt, a leghatékonyabban megsziinteti, valamint az incidens jovébeli bekovetkezését
megakadalyozza.

Az adatvédelmi incidens megoldésat szolgilé intézkedésre az Adatvédelmi Tisztvisel6 koteles javaslatot tenni
a felsévezetés szamara — szikség esetén az Informaciébiztonsigi Felelés bevondsaval. A jovahagyott
intézkedés végrehajtisira a jovahagyast add felsGvezetd utasitja az érintett szervezetl egység vezetdjét, aki
haladéktalanul kételes végrehajtani az incidens elhdritdsira (és tovabbi megelézésére) jovihagyott intézkedést.
A szakterilleti vezetd az intézkedés hatékony végrehajtisa érdekében a végrehajtisba bevonhatja az
Adatvédelmi Tisztviseldt, valamint az Informiciébiztonsigi Feleldst, akik az egyittmikodést nem
tagadhatjik meg.

A végrehajtasért felelds vezetd (személy) 2 végrehajtott, elvégzett intézkedést koteles jelenteni az Adatvédelmi
Tisztviseldnek, ald — szitkség esetén 2z Informiciobiztonsagi Felelos bevonisaval — ellendrzi a bevezetett
intézkedést és errél tajékoztatist ad az Adatkezeld felé. Ha az intézkedést (végrehajtis) megfelelonek tartja,
akkor az Adatkezeld jévihagyja az intézkedést, az Adatvédelmi Tisztviseld, illetve az Informiciébiztonsigi
Felelés bevonasa és tajékoztatisa mellett. Ellenkezd esetben a végrehajtasért felelSs vezett az intézkedés
javitisira kér fel — a felsGvezetes és az Informéciébiztonsagi Felel8s egyideji tajékoztatasa mellett.



Amennyiben felmeriil, hogy az incidens kivalté okinak megsziintetéséhez tovabbi intézkedésre van szikség,
akkor a javité intézkedés bevezetését célzé folyamat megegyezik a koribban tirgyalt folyamattal (javaslattétel,
felsévezetdi jovahagyas, végrehajtas).

A bevezetett intézkedés akkor sikeres, ha az incidens oka kimutathatéan, bizonyithatéan megszint.

Az adatvédelmi incidensre vonatkozé informicidk, lépések (dontések) dokumentilisa az Adatvédelmi
incidensek tekintetében az adatkezelSinyilvintartisban az Adatvédelmi Tisztvisel6 feladata.

8.4.2.3 Tanulsdgok levondsa

Nyomon kell kévetni a bekdvetkezett adatvédelmi (informacidbiztonsagi) incidenseket, nyilvintartva azok
tipusait, okait, volumenét és az okozott kirok mértékét.

Rogziteni kell minden olyan informaciét, ami elésegiti, hogy az adott incidens(tpus) a jovében ne
kévetkezhessen be (példdul javité intézkedéseket, lasd: el6z6 fejezet).

Az adatvédelmi incidensekré] legkésébb az esemény lezardsakor tijékoztatni kell 2 Szervezet vezetését.

8.4.2.4 Bizonyitékok gytijtése

Az adatvédelmi (informaciébiztonsigi) incidens sordn gondoskodni kell a bizonyitékok gyGjtésérdl,
megbrzésérdl, mert az incidens alapjin konkrét személlyel, személyekkel vagy szervezettel szemben jogi (akar
polgéri, akér biintetdjogi) intézkedésekre lehet sziikség. Ilyen esetben a gyjtott bizonyitékokat a hatosagok
részére at kell adni.

A bizonyitékok gyiijtése és kezelése sorin tigy kell eljirni, hogy azok a vizsgélati szakaszban hasznalhatoak
legyenek, és sziikség esetén a jog eljars soran akir birésigon is megalljak a helyiiket.

Tilos a bizonyitékok megsemmisitése, eltiintetése vagy médositasa.

8.4.2.5 Adatvédelmi incidensek esetén alkalmazhaté szankciok

Az incidens megoldisit kdvetSen kerilhet sor a felelésok személyének, a feleldsség mértékének
meghatirozisara, és ezzel Ssszefiigésben a lehetséges szankciok megallapitdsara.

A szankcionalas célja a kirok tekintetében a kartérités, kompenzicié érvényesitése, valamint — a feleldsség
tudatositisival — annak elésegitése, hogy az adott incidenstipus a jovében ne ismétlédhessen meg.

8.4.2.5.1 Felhaszndlokkal szemben

Adatvédelmi incidens esetén az Adatvédelmi Tisztvisel6 a felhasznilé silyos mulasztasat, az informaciéd
stlyosan gondatlan veszélyeztetését kételes irisba foglalni, és szakmai jelentést, illetve véleményt késziteni a
Szervezet vezetSje felé. A jelentésnek tartalmaznia kell:

2) az adatvédelmi (informaciobiztonsagi) incidenst (megnevezés),

b) 2z esemény leirdsat (milyen adatok keriiltek veszélybe, ezek szamossaga),

c) azincidenst idépontjat,

d) azilletd nevét és beosztasat,

e) a tevékenység altal kozvetlentl okozott kart,

f) a tevékenységgel kozvetve okozhaté kar becsiilt mértékét,

g) ajelentést megalapozé bizonyitékokat.
Az adatvédelem (informicidbiztonsig) szindékos vagy gondatlan megsértésére adott munkaltatdi vilasznak
a kockézatokkal, a bekovetkezett kirokkal (adat-/informacidsériilés, adatszivirgds, adatvesztés/adatlopas,
jogszabilyi kovetkezmények — példdul birsag stb.) ardnyosnak kell lennie.

8.4.2.5.2 Beszallitokkal, szerz6déses partnerekkel szemben

A beszallitok, szerzédéses partnerek esetében az adatok/informicidk gondatlan (esetleg szandékos)
veszélyeztetésének az esetleges adatvédelmi (informéciobiztonsigl) kévetkezményeit szerzédésbe kell
foglalni (szerz8dés felmondasa, kotbér, kartéritési feleldsség stb.). Az el6z6 fejezetben ismertetett szakmai
jelentést, illetve véleményt az Adatvédelmi Tisztviselonek el kell készitenie, és a beszallitd/partner vezetdje
részére at kell adnia. A Szervezet vezetSjének — az Adatvédelmi Tisztvisel6 esetleges, szankcidra adott



javaslatat figyelembe véve — gondoskodnia kell arrél, hogy 2z alkalmazott szankci6 mértéke aranyban illjon
az okozott kir mértékével.

843 Adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésdgnak

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld legkésébb 72 6rival azutan, hogy tudomasara jutott, bejelenti az
illetékes feliigyeleti hatésagnak (kivéve: ha az adatvédelmi incidens valészinGsithet6en nem jir kockézattal a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve).

Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell hozzi a késedelem igazoldsira szolgild
indokokat is.

Az Adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst kételes az arrdl valé tudomdsszerzését kdvetSen azonnal
bejelenti az Adatkezelnek.

Az adatvédelmi incidenst8] sz616 bejelentésben legalabb az alabbiakat kell ismertetnt:

2) az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve az Erintettek kategbridit és hozzivetdleges szdmit,
valamint az incidenssel Erintett adatok kategéridit és hozzivetéleges szamat;
b) az Adatvédelmi Tisztvisels vagy a tovabbi tijékoztatist nyijté egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetSségeit;
€) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszindsithetd kovetkezmeényeket;
d) az Adatkezeld iltal az adatvédelmi incidens orvoslasira tett vagy tervezett intézkedéseket (hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedések 1s).
Ha nem lehetséges az informécidkat egyidejlileg kézolni, akkor késébb részletekben szikséges Sket kézolni.
Az adatvédelmi incidens Hatésig részére torténd bejelentéséért az Adatkezels felel, az Adatvédelmi
TisztviselS bevonasaval. Az Adatkezeld a szolgiltatisi szerz6dés kdtése esetében az Adatvédelmi Tisztviselot

a szerzGdés rendelkezéseinek megfelelSen bizza meg a Hatosig részére torténd bejelentéssel. Az Adatvédelmi
TisztviselS a bejelentést kételes dokumentilni az Adatvédelmi incidensek nyilvantartisaban.

8.4.4 Az Erintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

Az Adatkezeld koteles tajékoztatni az Erintettet az adatvédelmi incidensrdl.
A tijékoztatisban vildgosan és kozérthetSen ismertetni kell:

— 2z adatvédelmi incidens jellegét,
— az Adatvédelmi Tisztviseld vagy kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit,
— alehetséges kovetkezményeket, valamint
—  a megtett intézkedéseket.
Az Erintettet nem kell tijékoztatni az adatvédelmi incidensrél, ha:

a) az Adatkezeld megfelelé technikai és szervezési (megel6zG) védelmi intézkedéseket hajtott végre
(kilonosen példaul titkositas);
b) az Adatkezel§ az adatvédelmi incidenst kovetSen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy magas kockézat valoszintsithetéen ze valésuljon meg;
©) atijékoztatis arinytalan erdfeszitést tenne sziikségessé (nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell
tajékoztatni, vagy olyan intézkedést kell hozni, amely biztositja az Erintettek tjékoztatasat).
Az adatvédelmi incidensrél az Erintettek tijékoztatasaért az Adatkezels felel, az Adatvédelmi Tisztviseld
bevonasaval. Az Adatkezel8 a szolgaltatasi szerz8dés kotése esetében az Adatvédelmi Tisztvisel6t a szerzGdés
rendelkezéseinek megfelelSen bizza meg az érintettek tdjékoztatisaval, illetve annak elSkészitésével. A

tajékoztatist kbteles dokumentilni az Adatvédelmi incidensek nyilvantartisiban, az adatkezeldi
nyilvantartisban.



9  Jogorvoslat, feleldsség és szankciok
9.1 A kirtéritéshez vald jog és a feleldsség

Az Adatkezels vagy az Adatfeldolgozd a rendelet megsértésének esetén kartéritésre kotelezett a kart
szenvedett Erintettekkel szemben, akik ennek eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart szenvedtek.
Az adatkezelésben érintett Adatkezel6 koteles felelSsséget vallalni olyan kirokért, melyek a rendeletet sértd
adatkezelésbdl szarmaznak. Az Adatfeldolgozd csak abban az esetben koteles felel6sséget vallalni, ha
megszegte a rendeletben meghatirozott, adatfeldolgozdkat terheld kotelezettségeket, vagy ha az adatkezel6
jogszerd utasitasait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

‘Az Adatkezels, illetve az Adatfeldolgozé mentesil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart eléidézo
eseményért 5t semmilyen médon nem terheli felel6sség.

Ha az Adatkezels(k) és az Adatfeldolgozd(k) felelésséggel tartoznak az adatkezelés altal okozott karokert,
akkor minden egyes AdatkezelS vagy Adatfeldolgozé az Erintett tényleges kirtéritésének biztositasa
érdekében egyetemleges felel6sséggel tartozik 2 teljes karért.

Amennyiben az AdatkezelS vagy Adatfeldolgoz6 a teljes kartéritést megfizette, jogosult visszaigényelni az
adatkezelésben érintett tobbi Adatkezel6tSl vagy Adatfeldolgoz6té] a kartéritésnek azt a részét, amely
megfelel a kirokozisért viselt felelosséglik mértékének.

A Kirtéritéshez valé jog érvényesitését célzé birdsigi eljfras meginditisira és lebonyolitasira a Koérhaz
vonatkozé szabalyai az irdinyaddk.

10 Az adatkezelés kiilénos eseteire vonatkozé rendelkezések
10.1 Az adatkezelés kiilonds eseteire vonatkozo garanciék és eltérések

A személyes adatok kdzérdekd archivilas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatisi célbdl vagy statisztikai
célbél folytatott kezelését a jogszabalyokkal bsszhangban az Erintett jogait és szabadsigait védd megfeleld
garancidk mellett kell végezni. E garancidknak biztositaniuk kell, hogy olyan technikai és szervezési
intézkedések legyenek érvényben, melyek biztositjik killonosen az adattakarékossag elvének betartisat. Ezen
intézkedések kozé tartozhat az alnevesités, amennyiben az emlitett célok ily mddon megvaldsithatok.
Amennyiben e célok megvalésithatok az adatok oly médon torténd tovabbi kezelese révén, amely nem, vagy
mar nem teszi lehetdvé az Erintettek azonositasat, a célokat ilyen médon kell megvalésitani.



1. 53 melléklet: Adatkeselési tdjékoztati

Adatkezelési tajékoztaté (minta)

1. A tajékoztato célja

A Felsébbfolki Tanulmanyok Intézete (Institute of Advanced Studies Készeg, tovibbiakban: FTT vagy
Adatkezel6) jelen tijékoztatéval tesz eleget az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 Rendelete,
Altalénos Adatvédelmi Rendelet (General Data Protection Regulation, tovabbiakban GDPR) és az
informaciés énrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) adatvédelmi jogszabilyoknak az érintettek tajékoztatisira vonatkozé elbirdsainak.

A Tijékoztatéban hasznalt fogalmak definiciéi a 8. Fogalommeghatirozasok részben olvashatoak.

2. Az Adatkezel$ és képviseldje

Adatkezels: FelsGbbfoki Tanulmdnyok Intézete
(Institute of Advanced Studies Készeg)

a) Székhely: 9730 Készeg, Chernel utca 14.
b) Levelezési cim: 9731 Készeg, Pf. 4.
<) Kozponu E- maﬂ nFoi(Dw«k hu

3. A tudominyos kutatési tevékenységet végz8 személyekre (Kutaték) vonatkozo adatkezelés

3.1. A személyes adatok kategoridi

Az Adatkezel$ az adatkezelés sorin a Kutatdkhoz kapesolédéan a kévetkezd személyes adatokat tartja
nyilvan:
a) Azonosité adatok:

e Név, Lakcim, Tartézkodasi hely, Személyazonosité okmany tipusa és szama, e-mail cim,
telefonszam

b) Kutatis adatai:
o Kutatis megnevezése (célja), Kutatis idStartama (hatdrideje), Finanszirozés tipusa, Finanszirozo

szerv/szervezet, Finanszirozds &sszege

3.2. Az adatkezelés célja

Az Adatkezel6 a Felsébbfoki Tanulményok Intézete létrehozasirdl sz6l6 311/2015. (X. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) végrehajtisa érdekében a kutatsi tevékenységet végzo személyek
(kutatdk, dsztdndijasok) tudomanyos kutatisi tevékenységének tervezése, lebonyolitisa, valamint 2
tevékenységek értékelésének biztositasa érdekében a személyek tevékenységével (6sztondijival)
kapcsolatban nyilvintartast vezet.

3.3. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapjit a Felsébbfoka Tanulminyok Intézete létrehozdsardl sz616 311/2015. (X. 28.)



Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) adja.

3.4. Az adatkezelés idétartama

A kutatok személyes adatai a tudoményos kutatasi tevékenység lezarultat kovetd 1 évig kertlnek
megorzésre.

3.5. A személyes adatok dtaddsa

A Kutatdk személyes adatai a kutatisukat feliigyeld 4llami szerv (Miniszterelndkséget vezetS miniszter)
részére kertilnek atadasra.

4. Az adatokhoz valé hozzaférés

A Kutaté iltal megadott személyes adatokhoz az FTI munkakoriik miatt illetékes munkatirsai férhetnek
hozz4 a Kutaté tevékenységét szolgilé adminisztraciés feladatok ellatésa, valamint a Kutatéval torténd
kapcsolattarts céljabél, az ahhoz szitkséges médon és mértékben (hozzaférés-kezelés)

5. Adatbiztonsagi intézkedések

Az TASK a Kutatok ltal megadott személyes adatokat az FTT telephelyein talalhaté szervereken tarolja. A
személyes adatok kezeléséhez, tarolisahoz az FTT mds szervezet szolgiltatdsit nem veszi igénybe.

Az TASK megfelels intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy a Kutaték személyes adatait védje tobbek

kdzbtt a jogosulatlan hozzaférés, azok jogosulatlan megvaltoztatasa, illetve elvesztése vagy megsemmisiilése
ellen.

Ennek keretében az FTI biztositja, hogy a munkatirsak feladataik ellitsa soran csak az ehhez szikséges
adatokhoz, a szilkséges médon és mértékben férhessenek hozza (lasd még: 4. pont).

6. Az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

6.1 A vdjékoztatishoz vald jog

Az Adatkezelé megfelel§ méretl, nyelvi, egyszerii nyelvezet( és konnyen fellelheté informiciét kdteles adni
az adatkezelés lényeges szempontjairdl (lasd jelen Téjékoztatot).

6.2. Az Erintett hozziférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6té] visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, tovibba jogosult arra, hogy a vele kapcsolatban kezelt személyes
adatokhoz hozzaférést (a kezelt személyes adatairdl tdjékoztatast) kapjon.

6.3. Az adathordozhatésdghoz valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, 4ltala az Adatkezel§ rendelkezésére bocsitott személyes
adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté forméatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezelSnek tovabbitsa, ha:

a) az adatkezelés az Erintett hozzajiruldsan, vagy szerzédésen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.



6.4. A helyesbitéshez valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé helyesbitse a ri vonatkozd pontatlan személyes
adatokat.

6.5. A torléshez valo jog (az ,,elfeledtetés joga™)

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkill, de legkésébb a
bejelentéstd] szamitott 30 napon belill tordlje az Erintettre vonatkozé személyes adatokat. (Kivételt képez ez
aldl, ha a személyes adatok kezelését jogszabily vagy szerzédés itja eld, illetve, ha azok jogl igények
érvényesitéséhez szikségesek.)

6.6. Az adatkezelés korldtozdsdhoz valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS korlitozza az adatkezelést, ha

a) az Erintett vitatja a személyes adatok pontossigat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi a személyes adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a kotlatozas arra az idStartamra vonatkozik,
amig megéllapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett
jogos indokaival szemben.

6.7. A tiltakozdshoz val6 jog

Az Erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak jogos érdeken alapuld kezelése
ellen. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelhetl tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljik, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
természetes személy érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

7. A feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyijtasanak joga, jogorvoslati lehetSségek
7.1 Feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benytijtdsa

Adatkezel6 tevékenységére panasz tehetd, az adatkezeléssel kapcsolatosan az Erintett természetes személy
bejelentést tehet az Infotv. 52. § alapjan, valamint a GDPR Rendelet 57. cikk (1) bekezdésének alapjan a
kijelolt feliigyelet hatésagnal:
a) Név: Nemzetl Adatvédelmi és Informicidszabadsag Hatosag (INATH)
b) Székhely: 1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/c
c) Postacim: 1534 Budapest, Pf.: 834
d) Telefon: +36 (1) 391-1400
e) Telefax: +36 (1) 391-1410
f) E-mail: ugvfelszoloalat@naih.hu

7.2 Birdsdgi eljdrds kezdeményezése

Az Erintett az ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgdri pert kezdeményezhet. A per elbirilisa 2
torvényszék hataskorébe tartozik. A per az Erintett lakbhelye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd (a
torvenyszékek  felsoroldsa és  elérhet6sége az  aldbbi  linken  keresztil tekinthetd meg:
https://birosag.hu/rorvenyszekek).




8.

Fogalommeghatirozasok

A Tijékoztatdban hasznalt fogalmak meghatirozasai az aldbbiakban olvashatéak:

2)

b)

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
médon végzett birmely miivelet vagy miveletek Ssszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, dtalakits vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalis, kdzlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb médon torténd hozziférhetéve tétel utjan, Bsszehangolds vagy dsszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adatkezels: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigyndkség vagy birmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az uniés vagy a tagallami jog hatirozza meg, az
adatkezelét vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd kildnds szempontokat az uniés vagy a
tagillami jog is meghatdrozhatja;

harmadik orszég:{s}}}mjnden olyan dllam, amely nem EGT-allam;

hozzij drulasiseaz érintett akaratinak onkéntes és hatirozott kinyilvinitisa, amely megfeleld
tajékoztatison alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkoz6 személyes adat-
teljes kol vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez;

kiilénleges személyes adat: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggySz6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adat, valamint a természetes
személyek egyedi azonositisat célzé genetikai és biometrikus adat, az egészségligyl adat és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis irAnyultsagara vonatkozé személyes adat;

személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”) vonatkozd birmely
informacid; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mébdon, kiléndsen
valamely azonosit6, példaul név, szam, helymeghatirozé adat, online azonositd vagy a természetes
személy testl, fiziolbgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturilis vagy szocidlis azonossigara
vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjin azonosithato.



2. sz, melléklet: Hoggdjdrulds kitlinleges adatok kexeléséhes, (amennyiben nincsen kitele3d jogszabdlyi eldirds a3,
adatok kezelésére vonatkozian)

Hozzajarulds killénleges adatok kezeléséhez

Itt lesz a kiilonleges adatok kezeléséhez kapcsolédd Hozzajarulas (nyilatkozat).

N Y e = 2 P P LR E P EEPEEP R
...................................................................................... {telepules): .vus convarmmsmsprnge same
.................................................... alatti lakos jelen jognyilatkozat alairisaval hozzéjirulok ahhoz,
hogy a Felsébbfoki Tanulmanyok Intézete (KOszeg) a ....... / 201... iktatészamon folyd,
..................................................................... targyd tgyben az informiciés onrendelkezési

jogrdl és az informicidszabadsigrél sz616 2011. évi CX3L. torvény 5. § (2) bekezdése a) pontja alapjan -
figyelemmel az 5. § (2) bekezdése b)-c) pontjaira - 2 kévetkezd kilonleges adataimat feladatai ellitisival
dsszefiigeden kezelje:

1./
2f
3./
4./

Kijelentem, hogy a fenti adatszolgéltatas 6nkéntes, az errdl, illetleg az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaimrél és jogorvoslati lehetéségekrl 52616 tajékoztatist megkaptam.

Kelt: Készegen ,201...év ..oooevennn e T A napjan

a hozzajarulé alairdsa



3. 53 mellékler: Adatlap

Adatlap

a Nemzeti Adatvédelmi es Informdvidszabadsdg Hatisdg részére teljesitendd éves jelentéshes;

Ttt lesz 2 Nemzeti Adatvédelmi es Informéaciészabadsig Hatésag részére teljesitendd éves jelentéshez

sziikséges Adatlap.

ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS az Infotv. 15. § (2) bekezdésében meghatirozott

nyilvantartis vezetéséhez
......... év

Ssz. Az
adattovabbitas
idépontja

Az
adattovabbitis

jogalapja

Az
Iadattovébbités
cimzettje

IA tovabbitott
szemeélyes
adatok kore

Az adatkezelést el6ird
jogszabalyban meghatarozott
egyéb adatok

10.

11.

Kelt: K&szegen, 201....... S

a jelentéstevd alairasa




4. sz. melléklet: Erintetti kérelem

Erintett joggyakorldsira vonatkozé kérelem
Itt lesz az Erintett valamely joganak (pl. hozzaférési jog) gyakotlisira vonatkozo kérelem sablonja.

Tisztelt Felsébbfoka Tanulmanyok Intézete!

ATUEOLE 1orveeeeevesreeersesssseesseeesessenssesenseneeess (REV) SZEMELYL igazolviny v. utlevélszam:
élve

(Kérjiik, adja meg azokat ag, Erintetti jogast, amelyekkel éni feivin! A jogok kizdil t5bb is megadhatd.)
Hozzéiféréshez valé jogommal

Adathordozhatésaghoz vald jogommal

Helyesbitéshez valé jogommal

Térléshez valé jogommal

Az adatkezelés korlatozasihoz valé jogommal

ooooaao

Tiltakozashoz val6 jogommal

(Keérjiik, hogy a megadott Erintetti jogainak megfelelien adja meg vonatkozd személyes adatait!
Kérjiik, hogy a nem kivdnt részeket bizza dtl)

kérem a Felsébbfokd Tanulmanyok Intézetét, hogy adjon tijékoztasson arrdl, hogy a szervezetnél mely
személyes adataim kezelése van folyamatban.

kérem a Felsébbfokt Tanulmanyok Intézetét, hogy az éltal kezelt személyes adataimat tagolt, széles korben
hasznlt, géppel olvashaté formitumban részemre rendelkezésre bocsassa.

Kérem, hogy személyes adataimat

(Kérjiike, adja meg, hogy személyes adatait milyen formdtumban kivdnja dtvenni.)
pdf

.doc (Word 2003)

.docx (Word 2007)

xtf

Axt

O000O0

Az adathordozot
(Kérjiik, adja meg, hogy a személyes adatast tartalmazd adathordozdt hogyan kivdnja dtvenni.)
O személyesen kivinom 4tvenni jelen Kérelem leaddsinak helyszinén, amely

........................................................................................... cim alatt talalhatd
O kérem, postacimemre sziveskedjenek megkiildeni, amely

Kérem a Felsébbfokd Tanulmanyok Intézetét, hogy az alibbi személyes adataimat helyesbitse, illetve a
hidnyosakat az altalam megadottak szerint egészitse ld:



Személyes adat Jelenlegi érték Helyes érték
(Kitjltése kitele3d) (Kitiltése nem kitelex) (Kitiltése kotelezs)

kérem a Felsébbfokd Tanulmanyok Intézetét, hogy az alibbi szemelyes adataimat torolje:
(Kérjiik, bogy a 6rilni kivdnt személyes adatart vesszivel elvdlasztva sorolja fel!
Amennyiben valamennyi, dltalunk kexelt személyes adatdt Lirilni fivinja, kérjik, ext ia idel)

kérem a Felsébbfoki Tanulményok Intézetét, hogy az alabbi személyes adataim kezelését korlatozza:
(Kérjiike, hogy a korldtozni kivant sgemélyes adatait vessivel elvdlasztva sorolja fel!
Amennyiben valamennyi, dltalunk kezelt személyes adatdt Rorldtosni kivinja, kérjik, et ina ide!)



tajékoztatom a Felsébbfoka Tanulményok Intézetét, hogy tiltakozom az alabbi személyes adataim kezelése
ellen:

(Keérjiike, hogy vess3gvel elvdlasstva soroja fel azon személyes adatait, anelyek kezelése ellen tiltakogik!

Amennyiben valamennyi, dltalunk kegelt személyes adatinak keselése ellen tiltakozik, kérjiik, ext frja idel)

Kérem, hogy jelen Kérelmemre adott Tajékoztatasukat
(Kérjiike, adja meg, hagy a s3emélyes adatait tartalmaz? adathordezdt hogyan kivinja dtvennt.)

O személyesen adjik it részemre jelen Kérelem leaddsanak helyszinén, amely
cim alatt talalhatd

O e-mail cimemre sziveskedjenek megkiildeni, amely

O postacimemre sziveskedjenek megkiildeni, amely

|1 | RO s

Erintett alairisa

Az Erintetti kérelmet atvettem:

| O

FTI munkatirsinak olvashaté neve

FTI munkatirsanak alairdsa



B 5% melléklot: Adatkezelési 1djékoztatds

Adatkezelési tajékoztatas

Innen lesz az egyes Erintetti kérelmekre adott valaszok, téjékoztatisok sablonja.

Targy: Erintett tajékoztatdsa Adatvédelmi Tisztviseld:
BLADtEttl O ooerevnnsmernrmmmmnsssrnnssreeees Ugyiratszams. ..ooovnvreemessneeseseses
THSZLELt vevuernnnensneansnsanasanmsssananoressens (az Erintett neve) !
D545 B s n s g PR Erintetti JOgAVAl «ovvvirrinnniiinnees _4n/én kérelmet nygjtott be 2

Felsébbfokt Tanulmanyok Intézetéhez (a tovabbiakban: FTI).

Kérelmét az FTI a vonatkoz6 jogszabilyok alapjan megvizsgalta, jogosnak talalta, igy az alabbiakrdl
tajékoztatja Ont:

Az FTI az On alabbi személyes adatait tarolja:

(It kell felsorolni a3 adott Erintett azon ssemélyes adatait, amelyet rila ax FT1 nyilvantart, kezel, ,,Adat: Erték”
formdtumban. A adatok megadasiho, az Adathkezelési nyilvdntartast  javasolf, é5 ag, FTI rendszereiben ténylegesen tarolt
adatokat sziikséges felbaszndini. )

Az FTI mellékelten kiildi az adathordozét, mely az On 4ltal megjeldlt személyes adatait tartalmazza, a2 On
4ltal megadott az Erintettl kérelemben megadott. .....uovrarrnereemeees formatumban.

Az FTI az On igényei alapjan az alibbiak szerint helyesbitette, illetve kiegészitette személyes adatait:

Személyes adat Jelenlegi érték Helyes érték
(Kitiltése feitelezd) (Kitiltése nem kitele30) (Kitiltése kitelezs)

C

Az FTT az On igényei alapjin az alabbi személyes adatait torolte:
(It sziikséges felsorolni a Lirilt adatokat, ax Erintetti férelemben megadotiak szerint.)

L) R

Az FTI az On igényei alapjin az alabbi személyes adatainak kezelését korlatozta:
(11t sgdikséges felsorolni a korldtozds 4l vont adatokat, az Erintetti kérelemben megadotiak szerint.)

Az FTI az On tiltakozasa nyomain az alsbbi személyes adatait tordlte:



(I1t szdikséges felsorolni a tiltakozds nyomdn tirilt adatokat, a3 Erintetti kérelemben megadottak alapjin.)

Az FTI az On tiltakozésa nyoman az alibbi személyes adatainak kezelését korlatozta (a vonatkozo jogi
feliilvizsgalat lefolytatasanak idStartamara): )
(Itt sziikséges felsorolni a liltakosds nyomdn korldtozds ald vont adatokat, az Erintetti kérelemben megadottak alapjén.)

Bizunk benne, hogy az FTI jogszabalyok alapjin tortént kotelezettség-teljesitése igényeinek megfelelt.

| R RSOOSR

Tisztelettel,

Adatkezeld alairdsa



6. 53 melléklet: Adatkeselési nyilvdntartds
Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A FTI adatkezelési tevékenységeinek nyilvintartisat, az Adatkezelési nyilvantartast a
,,FTI_GDPR_Nyﬂvantartasok_Détunv_werzi6>.xlsx” llomany ,,Adatkezelést nyilvintartis” file
tartalmazza.

7. 5% melléklet: Adatfeldolgozdsok nyilvdntartdsa
Adatfeldolgozédsok nyilvantartasa

A FTI 4ltal Adatfeldolgozdk szdmara tortént adatitadasok nyilvantartasit, az Adatfeldolgozasok
nyilvintartasit a ,,FTI_GDPR_Nyﬂvantartasodeétum>__<verzié>.xlsx" illomany ,,Adatfeldolgozok nyilv.”
file tartalmazza.

8. sz. melliklet: Kizis adatkezelések nyilvdntartdsa
Ko6z6s adatkezelések nyilvantartasa

A FTI és mis szervezet dltal kdzdsen végzett adatkezelések nyilvintartisat, a Ko6z6s adatkezelések
nyilvantartisat 2 ,,FTI_GDPRFNyﬂvantartasok_Déturm_merzié>.xlsx" dllomany ,,K6z0s adatkezelések™
fiile tartalmazza.

9. sz. melléklet: Adatfeldolgooi nyilvantartds
Adatfeldolgozéi nyilvantartas

A FTI 4ltal Adatfeldolgozéként végzett tevékenységek nyilvintartasit, az Adatfeldolgozéi nyilvantartist a
,,FTI_GDPR_Nyﬂvantartasok_<Dét1m1>_cverzic'>>.xlsx” allomany ,,Adatfeldolgozéi nyilv.” file tartalmazza.

10. 5. mellékler: Adattovdbbitdsok nyilvintartdsa
Adattovibbitisok nyilvantartdsa

A FTI 4ltal mas AdatkezelSk szamara tdrtént adatitadasok nyilvintartasat, az Adattovabbitasok
nyilvantartasat a ,,FI'I_,GDPR_Nyﬂvantartasok_<Détum>_<verzi6>.xlsx” allomany ,Adattovabbitisok nyilv.”
fiile tartalmazza.

11. 53 melléklet: Rendszerck nyilvantartisa
Rendszerek nyilvantartasa

A FTI 4ltal adatkezelési vagy adatfeldolgozisi célbdl hasznalt informéciés rendszerek vagy fizikai adattirold
helyek nyilvantartasat, a Rendszerek nyilvantartisat ,,FTI_,GDPR_Nyilvantartasok_<Détum>_<verzié>.:{lsx”
allomény ,,Rendszerek” fiile tartalmazza.

12. sz mellékier: Enintetti kérelmek nyilvintaridsa
Erintetti kérelmek nyilvantartdsa

A FTI-hez az Erintettektdl érkezett kérelmek nyilvantartasat, az Erintetti kérelmek nyilvantartisat a
,,FTI_GDPR_Nyﬂvantartasok_<Détum>_nrerzic’».xlsx" allomany ,,Erintetti kérelmek” fiile tartalmazza.



13. 53 melléklet: Hatdsdgi megkeresések nyilvdntartdsa
Hat6sigi megkeresések nyilvantartasa

tasat, a Hatdsagl megkeresések nyilvantartisat a

A FTI-hez a Hatésagoktol érkezett meglkeresések nyilvantar
Hatéségi megkeresések” fiile tartalmazza.

,,FTI_GDPR__Nyﬂvantartasok_Déturm_«rerzié>.xlsx” allomany ,,

14. s3. melléklet: Adatvédeimi incidensek nyilvintaridsa
Adatvédelmi incidensek nyilvintartasa

Antartisat, az Adatvédelmi incidensek nyilvintartasit a

A FTI 4ltal észlelt adatvédelmi incidensek nyilv
» gllomény ,,Adatvédelmi incidensek™ fule tartalmazza.

,,FTI_GDPR__Nyﬂvanta_ttasok_dDémm>_<verzi6>.xlsx

15. 52, melléklet: Hatdsvizsgdlat
Adatvédelmi hatasvizsgalat

A FTI 4ltal végzett Adatvédelmi hatasvizsgalat tiblazatinak sablonjat a
,,FTI__GDPR__Hatasvizsgalat__<Démrm_wetzic'».}dsx” dllomany tartalmazza.

16. s3. melléklet: FErdekmérlegelési Teszt
Erdekmérlegelési Teszt

A FTT iltal végzett Erdekmérlegelési teszt tiblazatinak sablonj ata
,,FTI_GDPR_Erdekmerlegelesi_teszt_<Démrm_werzic’».xlsx” allomény tartalmazza.



